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Selectie Decembrie 2024

Departamentul de Psihopedagogie speciald, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
organizeaza, in data de 16 Decembrie 2024, procesul de selectie pentru mobilitdti CEEPUS in
cadrul proiectului AT-1401-00-24245 SIMPLE - Social IMPact of distance Learning, mobilitéti

care vor fi efectuate in anul universitar 2024-2025.

Calendarul procesului de selectie este urmatorul:

05.12.2024 Anuntarea selectiei

05.12.2024 - 13.12.2024, ora 12.00 Transmiterea in format electronic la adresa
andrea.hathazi(@ubbcluj.ro a dosarelor de
candidatura de catre studenti (cel tarziu pana
in data de 13.12.2024, ora 12.00).
13.12.2024 Comunicarea programarii interviurilor de
selectie, pe site-ul Facultatii de Psihologie si
Stiinte ale Educatiei

16.12.2024, ora 12.00 Derularea interviurilor de selectie la sediul
Facultatii de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei, strada Sindicatelor nr.7, sala 23
17.12.2024 Comunicarea rezultatelor procesului de
selectie pe site-ul Facultdtii de Psihologie si
Stiinte ale Educatiei

Transmiterea n format electronic, prin e-mail
la andrea.hathazi@ubbcluj.ro a contestatiilor
18.12.2024 Comunicarea rezultatelor finale, dupa
contestatii, ale procesului de selectie, pe site-
ul Facultétii de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei



mailto:andrea.hathazi@ubbcluj.ro

Dosarul de candidatura va cuprinde urmatoarele documente:
1. Curriculum Vitae al candidatului redactat in limba de studiu sau In limba engleza, datat si
semnat, salvat sub forma unui document PDF denumit sub forma Nume Prenume CV
2. Scrisoarea de motivatie a candidatului redactatd in limba de studiu sau in limba engleza,
datatd si semnata, salvata sub forma unui document PDF denumit sub forma

Nume Prenume Scrisoare

IMPORTANT! Interviurile de selectie se vor desfasura in limba engleza.

Criteriile de evaluare a candidatilor vor fi urmatoarele:

> dosar de candidatura: 40%

> interviu: 60%:;

Comisia de selectie a candidatilor:
Conf.univ.dr. Andrea Hathazi

Lector univ.dr. Mirona Stanescu



