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Plan managerial

Candidatura pentru functia de decan
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

Prof. univ. dr. Opre Nicolae Adrian

Motto:
,,.Noi, aici, in Alma Mater, cladim mai intai caractere, adica
verticalitati si abia apoi oameni de stiinta si buni profesionisti”.
Tuliu Hatieganu

I. Misiunea

Daca 1iti propui sa candidezi pentru decanatul Facultatii de Psihologie si Stiinte ale Educatiel
(FPSE) atunci trebuie sa iti asumi responsabil un management coerent, actualizat si eficient. Tn
acest sens, este foarte important sa constientizezi statusul si rolul pe care 1l vei avea in pozitia
asumata, dar mai ales realismul obiectivelor pe care iti propui sa le indeplinesti. Principalul
obiectiv al decanului FPSE va fi acela de a aduce, dar si de a mentine, pe termen mediu si lung,
facultatea pe locul corespunzator importantei si potentialului acesteia, atat in cadrul Universitatii
,,.Babes-Bolyai” cat si n raport cu celelalte facultati de profil din tara si strainatate. Pe aceasta cale
putem si noi sa garantam o contributie neechivoca la dezvoltarea modelului cultural si academic
al unei universitati world-clas. Pentru a realiza acest deziderat, decanul va trebui sa stie ca se
impune definirea unei identitati clare si distincte a facultatii pe care o conduce si promovarea ei in
intreg mediul universitar. Acesta finalitate nu 0 poate insa infaptui singur. El va avea nevoie de
incredere si de un suport real, primite din partea unei echipe performante de prodecani, a
directorilor de departamente in colaborare cu corpul profesoral si de cercetare, a studentilor care
sa se alature ca parteneri si, desigur, a unei echipe secretarial-administrative eficienta. Fara
sprijinul lor va merge in deriva. Tocmai de aceea, decanul trebuie s constinetizez ca el reprezinta
si e dator sa apere interesele tuturor persoanelor din facultate indiferent de departamentul,
specializarea, linia de studiu sau structura in care cei care l-au creditat activeaza.

Daca isi asuma acest lucru, decanul F.P.S.E. va trebui sa sesizeze repede si acurat provocarile, dar
mai ales exigentele in raport cu care sa isi stabileasca obiectivele si actiunile din planul
managerial.

Exigenta calitatii

Este benefica noua, tuturor, constientizarea faptului ca pentru perioada pe care o parcurgem,
educatia si cercetarea stiintificd nu sunt doar corelate ale evolutiei societatii, ci mai degraba
factori propulsatori ai acesteia. Tntr-o societate focalizati pe dezvoltarea rapida, competitia este
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dimensiunea caracteristici majoritatii Sectoarelor profesionale. In acest context, universitatilor,
facultatilor, tuturor actorilor din Alma Mater 1i se solicita performante inalte si credibilitate. La
aceasta particularitate care defineste ultimul deceniu, se adauga recenta provocare a pandemiei pe
care o experientiem si care va forta o metamorfozd generalizata, vizand inclusiv locul si rolul
invatamantului superior. Altfel spus, la fel ca in viata personala si in mediul academic, daca vrei
sa supravietuiesti, va trebui sa te redefinesti astfel incat sa te poti adapta rapid unui context
concurential dar si versatil. Iatd de ce, in perioada care urmeaza, Facultatea de Psihologie si
Stiinte ale Educatiei trebuie nu doar sa-si reconfirme traditia, Ci mai cu seama sa se reinventeze
consonant cu noile provocari astfel incat sa tinteasca excelenta prin performante Tnalte de nivel
international. Doar astfel va fi in masura sa-si valideze perpetuu si neechivoc locul pe care il
meritd Tn comunitatea academica nationala si internationala.

Exigenta educational — formativa

Programele de fomare initiala si continua oferite de facultatea noastrd e necesar sd probeze o
calitate greu contestabila. Pregatirea unor noi generatii de practicieni performanti, de cercetatori
productivi, de oameni cu potential inovativ reclama ca strategiile si instrumentele educative sa fie
nu doar variate, ci mai ales dinamice si flexibile. Prin urmare, facultatea noastra va trebui sa isi
extinda si sa-si diversifice oferta educationala; este necesara 0 corecta si 0 prompta adaptabilitate
si anticipare a evolutiilor, atdt din mediul educational, cat mai ales din spatiul cunoasterii
stiintifice si al dinamicii pietei muncii.

Exigenta stiintifica

Contributia la dezvoltarea cunoasterii stiintifice este asumata explicit sau implicit de orice
structura universitara. In plus, adancirea unei cunoasteri validate empiric este una dintre cele mai
solicitante conditiondri contemporane. Societatea de astazi este una a cunoasterii, a dezvoltarii
rapide, bazata pe cele mai recente descoperiri, puse in practica intr-un ritm naucitor. Inovatia,
setea de actual si performanta au patruns si afecteaza toate aspectele functionarii si relationarii
noastre. Prin urmare, consideram cd, in contextul dat, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei este chemata sa ia parte la acest proces de dezvoltare accelerata a cunoasterii. Ea va
trebui sa 1si depaseasca limitele actuale, printr-o asumare decisa si matura a activitatii de cercetare
ca pilon referential al dezvoltarii activitatii academice. Mai mult, preocuparea noastra pentru
rigoare stiintifica poate fi valorificata prin promovarea in spatiul national si international a unor
practici psihologice si educationale bazate pe marturii empirice extrase din propriile cercetari.



Il. Documente de fundamentare

1. Legea Educatiei Nationale, nr. 1/2011 si reglementarile ulterioare;

Carta Universitatii ,,Babes - Bolyai”, 2014;

3. Proiect de management al Rectorului Universitatii ,,Babes — Bolyai” (2020-2024) extras
din Programul ProUBB+;

4. Statutul studentului din Universitatea ,,Babes — Bolyai”, 1.11.2012.

no

Conform acestor documente, orice candidat la functia de decan e bine sa constientizeze apriori
rolul si responsabilitatile sale:

«Decanul reprezintd facultatea, asigurd conducerea facultatii, organizarea activitdfii acesteia,
concepe dezvoltarea strategicd si sustenabila a facultdtii si aplicd la nivelul facultatii hotararile
Rectorului, ale Consiliului de Administratie si ale Senatului Universitatii ,,Babes — Bolyai”».
”Decanul are competente si responsabilititi ce rezulta din autonomia financiara, gestionand si
executand bugetul facultatii ca parte integranta a bugetului UBB”.

”Decanul asigurd coordonarea administrarii departamentelor de cétre directorii acestora, cu scopul
si obligatia de a urmari realizarea sustenabild a obiectivelor si intereselor Intregii facultati”.
”Decanul este responsabil in fata Rectorului, a Consiliului facultatii si a Senatului UBB”.
“Decanul prezintd anual un raport Consiliului facultatii privind starea facultatii, asigurarea
calitafii s1 respectarea eticii universitare la nivelul facultagii”.

I11. Obiectivele manageriale

1. Promovarea prestatilor de calitate prin raportare la toate cele trei misiuni fundamentale

ale unei structuri universitare: predarea, Cercetarea si relatia cu societatea.

2. Perfectionarea continua a activitatii didactice universitare in raport cu specificitatea

tuturor ciclurilor de studii universitare si cu un profil de competente prestabilit.

3. Impulsionarea activitatii de cercetare din facultate prin crearea unor poli de lucru intra-
si interdepartamentali, care sa consolideze vizibilitatea nationala si internationala.

. Atragerea de candidati competitivi (pentru toate nivelurile si liniile de studiu) printr-o
politica dinamicd de prezentare a ofertei educationale si a competentelor pe care le
dobéndesc absolventii facultatii noastre.

5. Adaptarea ofertei educationale la cerintele mediului socio—economic national si

international.

6. Reconsiderarea managementului activitatilor adminstrativ-financiare si asigurarea

transparentei acestora.

7. Promovarea continua a imaginii facultatii noastre, reliefand caracterul ei elitist in randul

facultatilor de profil din tara noastra.
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1V.Viziunea

In vederea realizirii acestor obiective manageriale consider ci este necesari initierea,
continuarea sau reconceptualizarea unor actiuni prin care toate palierele activitatii
academice sa fie optimizate. Aceste intreprinderi se vor regasi la urmatoarele niveluri,
structuri si componente.

A. Educatie

e Evaluarea periodica (anuald) si realisa a planurilor de invatamant, urmata de adaptarea
continua a acestora la programe similare europene, precum si la cerintele pietei de munca
nationale si europene.

e Actualizarea permanenta a continutului si a strategiilor didactice incluse in fisele
disciplinelor; compatibilizarea continua a continuturilor si a sistemului de evaluare cu
standardele europene.

e Reliefarea permanenta si sprijin in constientizarea rolului si importantei Departamentului
pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) pentru dezvoltarea competentelor de
predare la studentii de la toate specializarile cu optiune didactica ale Universitatii.

e Asumarea pilotdrii programelor de master didactic si implementarea lor pe scara larga.

e Reconsiderarea radicala a strategiilor de predare-invatare si evaluare aplicate in
invatamantul la distanta, Tn raport cu particularitatile publicului tinta caruia i se adreseaza
prioritar, dar si cu schimbarile majore pe care le va produce criza pe care o parcurgem.

e Contextul actual al pandemiei ne constrange sa reconceptualizam inclusiv paradigma in
spiritul careia se va desfasura invatamantul traditional fata in fata; si aici se va impune cel
putin o complementaritate intre abordarile clasice si cele sustinute de platformele
educationale din mediul virtual.

e Promovarea, prioritard, a acelor strategii educational -formative care favorizeaza gandirea
autonoma si dezvoltarea personald la studenti.

e Lansarea unor programe de studiu (nivel masteral/doctoral) in limbi de circulatie
intrenationala.

e Sustinerea si organizarea eficientd a sistemului de practica educationala si profesionald a
studentilor (nivel licenta si master); organizarea unor stagii de practica de cercetare pentru
studentii din ciclul masteral.

e Pentru asigurarea unor stagii de practicd relevante si consistente, precum si pentru
diversificarea experientelor de invatare prin practica profesionald, consider ca este necesar
sa se insiste asupra dezvoltarii sistemului de parteneriate cu diferite institutii;

e Semnarea unor contracte de colaborare cu diverse institutii sau cabinete profesionale
interesate sa sprijine, financiar si/sau prin facilitati de practica profesionala supervizata,



pregatirea practica de specialitate a studentilor si elaborarea lucrarilor de licentd, disertatie
sau doctorat.

e Elaborarea unor strategii de atragere a unui numar cat mai mare de candidati competitivi
pentru programele nivel licenta si masteral ale facultatii, insotita de optimizarea metodelor
de selectie in spiritul asigurarii calitatii celor selectionati.

e Sporirea prestigiului corpului profesoral al facultatii prin atragerea si includerea in
colectivele departamentelor a celor mai valorosi absolventi proprii sau ai altor universitati.

e Extinderea colaborarii cu specialisti externi institutiei noastre cu valoare si credibilitate
stiintifica si/sau practica profesionala.

B. Cercetare

e Sporirea capacitatii de cercetare si a motivatiei colectivelor de specialisti ai facultatii, prin
Tncurajarea si sustinerea cadrelor didactice si a personalului de cercetare; recompensarea
performantelor de exceptie, didactice, de cercetare si servicii.

e Facilitarea acreditarii structurilor de cercetare din facultate in vederea fluentizarii
accesului acestora la fonduri nationale si internationale.

e Initierea de proiecte/programe de cercetare interdisciplinare prin formarea de echipe
reunind colegi din domenii/departemente diferite.

e Tncurajarea unor parteneriate de cercetare, atrigand centre si institute externe Universitatii
cu activitate relevantda in domeniu; valorificarea, in tandem cu acesti parteneri a
potentialului uman de inalta calitate pe care il detinem.

e Integrarea rezultatelor cercetarii stiintifice proprii in activitatea didactica de la toate
nivelurile de pregdtire universitara.

e Tncurajarea unor cercetiri riguroase focalizate pe inovarea didactici si incorporarea
rezultatelor acestora in procesul de reconceptualizare a activitatii de predare — invatare.

e Dezvoltarea si imbundtétirea bazei materiale pentru cercetare: spatii special destinate si
echipate, respectiv acces la utilizarea mai eficienta a echipamentelor de cercetare de catre
toate cadrele didactice preocupate de investigatia stiintifica.

e Valorificarea concreta a rezultatelor cercetdrii stiintifice; cresterea volumului, dar mai ales
a calitatii productiei stiintifice si focalizarea personalului didactic si de cercetare asupra
jurnalelor stiintifice cu inalta vizibilitate.

e O implicare mai serioasa in sustinerea si promovarea jurnalelor stiingifice ale
departamentelor facultatii noastre.

e Gazduirea si organizarea de manifestari stiintifice internationale, o tinta clard fiind si
atragerea/invitarea la aceste evenimente a unor personalitati care se bucurd de
recunoastere internationala larga.

e Sustinerea logistica si financiara, in limita disponibilitatilor, pentru participarea cadrelor
didactice/cercetatorilor si a studentilor la manifestari stiintifice nationale si internationale.



e Incurajarea si sprijinirea organizatiilor studentesti (ex. ASPR, Consiliul studentilor etc.)
pentru organizarea unor manifestari stiintifice cu participarea unor personalitati academice
din spatiul national si international.

C. Relatia cu comunitatea

Iesirea dintre zidurile cetatii academice cu curaj si incredere. Am convingerea
ferma ca Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei poate contribui cu
informare, formare si servicii de inaltd utilitate la nevoile intregii societatii.
Trebuie sa fim prezenti acolo unde ni se cere si putem oferi ajutorul, in urban si
rural deopotriva.

Incurajarea cadrelor didactice si a cercetatorilor din facultatea noastrd sa
conferentieze pentru publicul larg, extrauniversitar, pe care sa il familarizeze,
apeland la un limbaj accesibil, cu cele mai recente descoperiri din domeniile noastre
de interes, inclusiv sd-si popularizeze rezultatele propriilor cercetari.

Impulsionarea Centrelor de consiliere psihologica si vocationald, (Student expert,
CCARMA), a Clinicii universitare de psihologie Psytech, a Biroului pentru
studentii cu disablitati si altor entitati ale universitatii Babes-Bolyai, la activitatile
carora facultatea noastra contribuie nemijlocit, sd se adreseze prin serviciile lor
spatiului extrauniversitar.

Consider necesar sa acordam suportul nostru, neconditionat, tuturor celor care ni-I
solicitd. In aceasta perioada de criza, care abia a Tnceput, va fi mare nevoie de
expertiza noastra. Noi putem interveni atat prin programe de preventie si tratare a
suferintelor psihice, cét si prin valorificarea competentelor noastre pedagogice si
psiho-pedagogie in educarea unor comportamente sanatoase la persoane de toate
varstele. Acum putem dovedi societatii cd avem spirit civic.

D. Scolile doctorale

Organizarea scolilor doctorale prin raportare la cele mai viabile modele din
universitatile vestice focalizate prioritar pe cercetare de inalta calitate.

Promovarea unor criterii de selectie la admitere si pe parcurs cat mai riguroase,
pentru a beneficia de un potential uman cu competente stiintifice reale.

Pregatirea doctoranzilor din cadrul scolilor noastre doctorale sa se fundamenteze
pe un mentorat academic autentic.

Rezultatele cercetarii stiintifice obtinute de doctoranzi impreund cu coordonatorii
lor atat in reviste de inalda vizibilitate, cat si in revistele facultatii, contribuind
astfel la sporirea vizibilitatii acestora.
Incurajarea doctoratelor in cotutela internationald si facilitarea accesului la
doctoratul european.



E. Extensiile facultatii

e Colaborare si suport acordat directorilor de departament pentru elaborarea statelor de
functiuni astfel incat sa se asigure resursa umana suficientd si competenta pentru fiecare
extensie si linie de studiu pe care o include.

e Dialog nemijlocit cu comunitatiile locale, dar si cu structurile de conducere ale altor
facultati din UBB, pentru a ne asigura de existenta unei infrastructuri adecvate
desfasurarii activitatii extensiei.

e Implicarea activa pentru amenajarea unor spatii adecvate si bine echipate pentru actul
didactic si de cercetare in toate extensiile facultatii.

e Asigurarea respectdrii reglementarilor interne ale UBB 1n ceea ce priveste numirea
responsabilului de program/ directorului de extensie prin colaborare cu conducerea
universitatiii si directorii de departament.

F. Multiculturalitatea — liinile de studiu maghiara si germani

e Garantarea specificului lingvistic si cultural in desfasurarea actului educational, de
cercetare si in adresarea catre comunitate.

e TIncurajare si spijin acordate tutror liinilor de studio, romana, maghiara si germana pentru
desfasurarea unor activitati socio-culturale si de servicii acordate cOmunitatii,
complementare actului didactic.

e Sustinerea liniilor de studio (maghiara si germana) pentru a fi reprezentate echitabil, atat
la nivelul Consiliului facultatii, cat si Tn Senatul universitar.

e Respectarea autonomiei decizionale/ de vot pentru orice nivel/ context reglementat de
regulamentele liniilor de studiu.

e Sustinerea si consolidarea extensiilor universitare viabile din Transilvania, indiferent de
linia de studiu.

e Implicarea directa in revitalizarea liniei de studiu in limba germana.

e Sprijin acordat reprezentatilor tuturor liniilor de studiu pentru atragerea candidatilor la
programele de nivel licenta si master.

e Suport acordat linilor maghiara si germana 1n stabilirea unor parteneriate internationale cu
univesitati din Ungaria, Germania, Austria.



G. Resursele facultatii
a. Resursa umand

e Crearea unei atmosfere de colegialitate si respect profesional intre toate cadrele didactice
si cercetatorii din departamentele facultatii.

e Asumarea unei pozitii explicite de respingere categoricd a oricaror atitudini sau
comportamente de relationare social-profesionala care tradeaza forme de discriminare (de
gen, etnie, apartenenta departamentala etc.).

e Atragerea de candidati care sd ocupe prin concurs si promovare posturi didactice si de
cercetare pe baza unor criterii ce vizeaza determinarea si, mai ales, calitatea rezultatelor
obtinute de acestia in activitatea didactica, de cercetare si Servicii.

e Asigurarea echilibrului iIntre generatia tdnard de cadre didactice si generatia Ccu
experienta/expertiza probata (seniorii), avand drept criteriu principal potentialul si
valoarea profesionald, dovedite in mod obiectiv.

e Masuri de stimulare/recompensare diferentiata a cadrelor didactice cu performante
deosebite (didactice/stiintifice/administrative). Valorificarea reald a beneficilor ce rezulta
din implementarea corecta a politicii UBB privind traiectorile diferentiate.

e Organizarea unor programe de formare continua a cadrelor didactice apeland la experti
(nationali si internationali), secondatd de incurajarea si sustinerea financiara in vederea
participarii personalului propriu la programe de pregatire profesionala ofertate de centre
specializate din tara si/sau strainatate.

e Dezvoltarea si consolidarea unui parteneriat credibil si functional intre Departamentul de
Pregatire a Personalului Didactic (DPPD) si Centrul pentru Inovare in Predare — Tnvitare
(CIPI), respectiv, Consiliul Didactic, asumand un obiectiv comun: dezvoltarea expertizei
didactice la orice nivel.

e Incurajarea implicarii active a cadrelor didactice din facultate in proiectele pe care le va
lansa sructura nou infiintata la nivelul rectoratului, Consiliul didactic.

e Sprijinirea si incurajarea cadrelor didactice (din toate departamentele si liniile de studiu)
international, in vederea imbunatatirii sistemelor de predare-invatare si a competentelor de
cercetare stiintifica.

e Suport pentru dezvoltarea personalului didactic auxiliar si administrativ in vederea
dezvoltarii competentelor profesionale si facilitarea schimbului de bune practici prin
participarea la mobilitati de tip staff training.

e Promovarea unui parteneriat real si functional intre cadrele didactice si personalul didactic
auxiliar



Resursele financiare

Identificarea si valorificarea surselor si a modalitdtilor de crestere a resurselor
financiare pentru a impulsiona predarea si cercetarea de calitate (la nivel
departamental si de facultate).

Dezvoltarea unor activitati de parteneriat cu diversi agenti economici care pot avea
efecte benefice asupra dezvoltarii facultatii.

Atragerea de resurse financiare suplimentare prin promovarea si dezvoltarea
invatamantului la distanta, dar si prin promovarea, mai insistentd, a programelor de
invatamant postuniversitar.

Extinderea adresabilitatii (publicului tintd) si reconsiderarea programelor de formare
continua ofertate mediului universitar si celui extrauniversitar de catre departamentele
si colectivele interdepartamentale ale facultatii noastre.

Infrastructura si administratia

Gestionarea eficienta a resurselor (materiale si financiare), astfel incat sa obtinem
spatii suficiente cu o echipare adecvata unei desfasurari eficiente a actului didactic, a
cercetarii si a servicilor cétre societate.

Identificarea unor spatii didactice suplimentare celor pe care le detine acum facultatea
si Tncheierea unor contrate de comodat pe termen mediu si lung pentru utilizarea
exclusiva de catre facultatea noastra.

Achizitia de echipamente moderne si renovarea spatiilor de invatamant si cele de
cercetare, insotita de incurajarea exploatarii eficiente a acestora.

Intirirea compartimentului administrativ al facultitii si atribuirea/obtinerea de
competente largite in cadrul responsabilitatilor/activitatilor ce ii revin.

Asigurarea transparentei functionale in activitatea administrativa, prin consultarea
permanenta a cadrelor didactice/reprezentantilor departamentelor si a reprezentantilor
studentilor (dupa caz) in luarea deciziilor strategice.

Incurajarea personalulu administrativ pentru a contribui cu intitaive proprii la politica
de dezvoltare a bazei materiale a facultatii noastre.



H. Studentii

Institutiile/structurile de invatamént superior si personalul calificat care le deserveste
exista si functioneaza atata timp cat studentii existad. Cadrele didactice trebuie sa se
implice, explicit si responsabil, in formarea studentilor ca personalitdti morale, oameni de
stiinta si veritabili profesionisti. Ei nu sunt doar cesionari ai cunoasterii pe care o detinem

noi, ci parteneri ai nostri implicati activ in propria formare.

Mentinerea si optimizarea continua a unui dialog functional cu studentii in raport cu
toate problemele care ne privesc reciproc. Ei sunt partenerii nostri.

Cresterea implicarii studentilor in evaluarea calitatii procesului educational cu referire
la componentele (ex. caractreul adecvat al strategiilor didactice) pentru care
feedbackul primit de la ei ne este foarte util.

Realizarea unei transparente a procesului de evaluare a studentilor, pe baza criteriilor
si principiilor mentionate in Statutul studentului si in fisele fiecarei discipline din
planurile de Invatamant.

Optimizarea colaborarii cu reprezentantii studentilor in Consiliul facultatii, in Senatul
universitatii si in ONG-urile studentesti (ASPR).

Sprijin acordat studentilor Tn vederea obtinerii de locuri de cazare in caminele
repartizate facultatii; fluentizarea procesului de acordare de burse sociale, de merit si
de performanta.

Implicarea activa in vederea sporirii numarului de burse de mobilitate oferite, dar si a
numarului de aplicatii ale studentilor de la toate liniile de studiu pentru programele de
schimb international.

Sustinerea studentilor performanti prin forme de pregatire speciala (ex. cercuri
stiintifice, grupuri de dezbatere, etc.) si modalitati variate de recompensare (ex. burse
de excelentd).

Identificarea unor agenti economici dispusi sa ofere Studentilor nostri sustinere
financiard pentru parcurgerea programele de Invatimant si cercetare.

Cooptarea studentilor masteranzi si doctoranzi Tn proiecte de cercetare ale facultatii si
identificarea unor modalitati de remunerare a acestora.

Incurajarea si implicarea explicitd in dezvoltarea competentelor transversale si a celor
antreprenoriale la studentii nostri; sustinerea programelor de voluntariat.

Creditarea studentilor nostri in ceea ce priveste potentialul si receptivitatea lor de a se
pregati pentru cerintele actuale ale pietei muncii, dar si cu privire la capabilitatea lor
de a provoca aceasta piata pentru dezvoltarea unor noi nise profesionale care sa
corespunda profilului si competentei lor.

Implicarea studentilor facultatii noastre, in contextul pregatrii practice sau al
actiunilor de voluntariat in activitatea unor structuri din UBB, precum Clinica
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universitara de psihologie Psytech, Centrul de consiliere Student expert, Centrul de
consiliere in cariera CCARMA etc.

e (rearea unui spatiu special destinat ofertei de locuri de munca, atat in zona avizierelor
facultatii, cat si pe pagina web a acesteia.

Vizibilitatea Facultatii si a Departamentelor sale

Strategia de sporire a vizibilitatii facultatii si a structurilor circumscrise de aceasta poate
constitui cheia functionarii sale eficiente.

e Reorganizarea si monitorizarea continua a echipei responsabile cu imaginea facultatii si
strategiile de mediatizare a progamelor de studiu si a evenimentelor (stiintifice,
culturale etc.) organizate de catre facultate. O echipa media activa si eficienta.

e Diseminarea continud si atent monitorizatd a ofertei de formare, initiald si continud, a
facultatii prin canale cat mai diverse si prin extinderea adresabilitatii.

e Paginile WEB ale facultatii, respectiv cele ale departamentelor, sa fie actualizate
permanent si adaptate la profilul si cerintele actualilor si potentialilor beneficiari.

e Realizarea unui sistem unitar de prezentare a institutelor/centrelor/laboratoarelor
facultatii prin crearea unor pliante sau afise In format unic, in vederea realizarii unei
mape de prezentare a departamentelor si structurilor aferente lor.

e Operarea cu un sistem unitar de afisare a numelui sililor de curs/seminar/laborator.

e Asumarea unui sistem unitar de afisare a numelor personalului din fiecare birou.

e Promovarea imaginii facultatii si a departamentelor noastre in liceele din zonele din
care provin, intr-un procent important, studentii nostri. Promovarea trebuie sa fie una
continua si sustinutd de materiale care sa prezinte facultatea noastra, oportunitatile de
locuri de munca, dar mai ales competentele pe care absolventii nostri le obtin la
finalizarea ciclului de licenta sau a celui de masterat si de doctorat.

e Realizarea unei publicitati dinamice si permanente a facultatii cu ajutorul studentilor
nostri. Acestia ne pot ajuta prin distribuirea de materiale informative in liceele de unde
provin. Ei sunt, cu siguranta, agenti de mediatizare mult mai credibili dacat noi.

e Valorificarea realistd a comunitatii Alumni printr-0 mai stransa legatura cu institutiile
care au angajat deja absolventi ai facultatii noastre. Absolventii nostri, deja angajati,
sunt mai convingatori atunci cand le ofera studentilor informatii utile legate de
particularitatile locurilor de munca in profilul specializarilor din facultatea noastra.

e Realizarea unei zone de informare-publicitate in spatiile din institutiile cu care
facultatea incheie parteneriate de colaborare.

e Incurajarea si sprijinirea participarii a cat mai multor cadre didactice din facultate la
activitati/proiecte stiintifice de scurtd sau lunga duratd desfasurate in universitati de
prestigiu.
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e Atragerea unor personalitati stiintifice, nationale si internationale, din domeniile de
interes ale facultatii pentru sustinerea de cursuri, prelegeri, dar si pentru lansarea unor
cercetari In parteneriat.

Pentru a garanta realizarea celor asumate in acest plan, decanul si echipa sa manageriala
vor trebui sa se identifice, neechivoc si credibil, cu nevoile, solutiile si, mai ales, cu
imaginea dezirabila a Facultatii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei. Ei trebuie sa
constientizeze cd sunt responsabili de punerea in practica a tot ceea ce si-au asumat, in fata
Consiliului Facultatii, Rectorului si a Senatului Universitatii ,,Babes — Bolyai”.

Cluj-Napoca, Candidat,
20.03.2020. Prof. univ.dr. Opre Nicolae Adrian
Ofrd—
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europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon(oane)
Fax(uri)

E-mail(uri)
Nationalitate(-tati)
Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational
Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Opre Nicolae-Adrian
Str.Republicii nr. 37

0264 59 02 23; 0264590967 . Mobil:
0264 59 0967

adrianopre@psychology.ro

romana

31.01.1967

masculin

Decan
Facultatea de Psihologie si $tiinte ale Educatiei

2008-prezent

Profesor doctor

0744 555 158



Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Discipline predate:

A. Nivel Licenta: Introducere in psihologie I, Psihologie cognitiva (zi si ID), Psihologia
personalitétii (zi si ID), Psihologie generala (studentji ID);

B. Nivel master: Intreventii cognitiv- comportamentale in dezvolatea umana; Personalitatea:
diagnoza si interventie

C. Programe Postuniversitare: curs de formare in consiliere pastorala, organizat de Catedra
de Psihologie - Universitatea Babes-Bolyai si Centrul Roméan de Psihoterapie Cognitiva si
Ratjonal-Emotiva si Comportamentala (acreditat de Institutul Albert Ellis din New York.),

Psihologia personalitétii Curs in cadrul Proiectului pentru Invatamantul Rural, Educatie rational

emotiva si comportamentald masterat, Interventie in psihologia personalitatii masterat;

Cercetare:

Cercetator la Institutul de cercetari experimentale ale comportamentului social, 2003 — prezent;
Cercetator la Centrul de Psihologie Cognitiva Aplicata, 1996-prezent;

Director/coordonator /membru in granturi nationale si internationale ( vezi lista de lucrari si
granturi)

Activitate manageriala :

-Decan - Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

- Director — Consiliul Scolii doctorale “Psihologie cognitiva aplicata”. 2012-2016.

- Director de studii Invatamant deschis la distantd — speicalizarea psihologie, Linia
romana, 2005 —-2016.

- Coordonator — Centru de Inovare in Predare — Invatare, UBB: 2013-2019.

- Presedinte - Asociatia de Stiinte Cognitive din Roménia, 2009 — prezent.

- Presedinte - Comisia 5 de experti permanenti ARACIS ( Roamnaian agency for
quality assurance in higer education) (Comisia de Stiinte administrative al educatiei
si Psihologie) 2010-2015

- Presedinte - Comisia de psihologie educationald, consiliere scolara si vocationala,
Colegiul Psihologilor din Romania, 2008 — 2016;

- icepresedinte - Comisia speciald de acreditare a programelor de perfectionare a
personalului didactic preuniversitar, MECTS - 2005- 2012.

- Director program Magister - program de formare-perfectionare continua a
personalului didactic preuniversitar 2003-prezent.;

- Director — Laborator de psihologie cognitiva (2012 —prezent)

- Seful Catedrei de Psihologie, Univ. ,Babes- Bolyai‘, Cluj Napoca, 2005 —2008;

-Coordonator al Centrului de Consultanta Psihologica si Orientare Profesionala
"EXPERT", UBB, 2004-2008

- Coordonator al Centrului de Consiliere psihologica " STUDENT EXPERT", UBB,

2016-prezent

- Director program de formare-perfectionare continua ,,Perspective — Dezvoltarea
Inteligentei Emotionale”, ASCR. (2008-prezent)

- Coordonator UBB al proiectului pentru Invatamantul Rural, proiect finantat de MEDCT si
Banca Mondiala ( 2003-2009);

- Director program Magister - program de formare-perfectionare continua a personalului
didactic preuniversitar 2003-2008; Director la Scoala Internationala de vard: New trends
in didactics I, 11, 111 (2003, 2004, 2005) Cluj Napoca Romania.

Afilieri profesionale:

- Membru al Asociatjei Psihologilor din Roménia, 2004 — prezent;

- Membru in boardul Institutului Roméan de terapii cognitive-comportamentale 2004 — prezent;

- Membru al Asociatiei Europene de Terapii Cognitive si Comportamentale 2004 - prezent;

- Membru al Asociatiei Psihologilor din Romania, 2004 — prezent;

- Cordonator al Programelor de formare in Educatie rational-emotiva si comportamentala si,
respectiv, Consiliere pastorald, organizate de Centrul roman de terapie rational-emotiva si
comportamentald; 2004- prezent;

- Expert evaluator: Consiliul National al Cercetarii Stiintifice din Invatamantul Superior, Comisia 3,
2003 —2008;

- Membru in Comitetul director al Centrului roman de terapie rational-emotiva i
comportamentala (2002-prezent);

- Membru in National Association of Cognitive-Behavior Therapists (NACBT), USA, 2001 -
prezent;

-Redactor la revista: Cognitie Creier Comportament, editata de Asociatia de Stiinte Cognitive



Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Universitatea "Babes-Bolyai" Cluj-Napoca, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatjei,
_Catedra de Psihologie, str.Republicii nr. 37, Cluj-Napoca, 400015
Invatamant universitar

1999-2002

lector doctor

Predare discipline psihologice zi, IDD, masterat, programe de formare postuniversitare
Cercetare:

-Membru in proiect colectiv de cercetare (CNCSU);

-Director a doua proiecte individuale de cercetare dintre care unul derulat la Universitatea
Washington (Seattle, SUA) cu suport financiar din partea Guvernului Romaniei, si un proiect
sustinut financiar de Fundatia Mc Donnell, New York, SUA, 2000;

- Workshop International “Trends in Psychology of personality” — director grant, octombrie
2001.

Activitate manageriala/afilieri profesionale:

- Membru in National Association of Cognitive-Behavior Therapists (NACBT), USA, 2001 -
prezent;

- Membru al Societatii Europene de Psihologie Cognitiva, 1999 - prezent;

- Director de studii Invatamént deschis la distanta — departamentul de psihologie, 1999-2000;
2004 2008.

Universitatea "Babes-Bolyai" Cluj-Napoca, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei,
_Catedra de Psihologie, str.Republicii nr. 37, Cluj-Napoca, 400015
Invatamant universitar

1997-1999



Functia sau postul ocupat asistent universitar
Activitati si responsabilitati principale Predare discipline psihologice zi, IDD

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitai si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Cercetare:

- Director al unui proiect individual de cercetare sustinut financiar de Fundatia Mc Donnell,
New York, SUA, 1998;

- Membru in proiect colectiv de cercetare CNCSU 1998;

Activitate manageriala/afilieri profesionale:

- Director executiv: Simpozionul International “Cognitive Science and Its Applications”,
Timisoara —1998;

- Membru fondator al “Asociatiei Roméne Nicolae Balcescu: Supradotare, Talent,
Creativitate”,1998.

Universitatea "Babes-Bolyai" Cluj-Napoca, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatjei,

Catedra de Psihologie, str.Republicii nr. 37, 400015, Cluj-Napoca
Tnvatamant universitar
1996-1997
Preparator
Predare discipline psihologice
Cercetare:

Director al unui proiect individual de cercetare (Fundatia Soros pentru o Societate Deschisa in
Romania) Scoala Internationala de vara ,Psihoterapie cognitiv-comportamentala”, 1996.
Activitate manageriala/afilieri profesionale:

- Director proiect: Scoala Internationalda de vara “Cognitive Behavior Therapy”, Cincis,

Romania,1996;

- Director executiv: Simpozionul International “Memory Systems”, Cluj-Napoca, 1996.
Catedra de Psihologie, Universitatea ,Babes-Bolyai*
Tnvatamant universitar

1994-1996

Cercetator debutant

Program de pregatire intensiva in stiinte cognitive

Fundatia Soros si Programul McDonnell din New York in colaborare cu Universitatea Babes-
Bolyai - Colegiul Invizibil: Next Generation

Cercetare

2007
Certificat de terapeut cognitiv-comportamental

Terapie cognitiv-comportamentala

The National Association of Cognitive-Behavioral Therapists

2006

Supervizor in domeniul terapiei Rational Emotive si Cognitiv-Comportamentale

Terapie Rational Emotiva si Cognitiv-Comportamentala

Albert Ellis Institute



Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

2006

Specialitatea principala, forma de atestare autonom, in psihologie educationala, consiliere
scolara si vocationala

Psihologie educationald, consiliere scolara si vocationala

Colegiul Psihologilor din Roménia. Comisia de psihologie educationald, consiliere scolara si
vocationala

2005

Atestat de psiholog cu libera practica, treapta de specializare principal in Psihoterapie
cognitiv-comportamentala, forma de atestare autonom

Psihoterapii cognitiv-comportamentale

Colegiul Psihologilor din Roménia

2005

Certificare cu drept de practica independenta in psihoterapii cognitive $i comportamentale

Psihoterapii cognitive si comportamentale

Federatia Romana de Psihoterapie. Asociatia de Psihoterapii Cognitive si comportamentale
din Roménia

2005

Certificare cu drept de practica independenta si statut de formator in psihoterapii cognitive i
comportamentale

Psihoterapii cognitive si comportamentale

Federatia Roméana de Psihoterapie. Asociatia de Psihoterapii Cognitive si Comportamentale
din Romania

2002 - 2004

Training de formare in Terapie Cognitiv Comportamentala (CBT)

Albert Ellis Institute for Rational Emotive Behavior Therapy (REBT), New York, USA.

2002, mai-iunie



Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Cercetator invitat

Universitatea din Tilburg, Olanda,

2000, noiembrie-decembrie.

Stagiu doctoral Il ,Perceptia subliminala: impact psihoterapeutic si publicitar’

Universitatea din Washington, Seattle, SUA

2000, septembrie — octombrie

Stagiu doctoral Il ,Perceptia subliminala: impact psihoterapeutic si publicitar

New School University, New York, SUA

2000 - 2001

Training de formare in Terapie Cognitiv Comportamentala (CBT)

Asociatia de Hipnoza si Psihoterapie Cognitiv Comportamentala

1998-2001

Diploma de Doctor in psihologie

Stagiu doctoral psihologie

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatjei

2000, septembrie-octombrie

Stagiu doctoral | ,Perceptia subliminala: impact psihoterapeutic si publicitar’

New School University, New York University, SUA



Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)
Limba engleza

Limba franceza

Competente si abilitati sociale

2000
Activitate de cercetare

Training in tratamentul fobiei prin utilizarea realitatii virtuale

Universitatea din Washington, Facultatea de Psihologie, Departamentul de Psihologie
Clinica, Seattle, SUA

1991-1996
Diploma de licenta

Psihologie

Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, Facultatea de Istorie si Filosofie, Secfia Psihologie

1988-1992
Diplomé de licenta
Chimie

Universitatea Babes-Bolyai. Cluj-Napoca, Facultatea de Tehnologie Chimica, Sectia Chimie-
Fizica, didactic.

Precizati limba(ile) materna(e) (daca este cazul specificafi a doua limba materna, vezi
instructiunile)

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
C Utilizator C  Utilizator C  Utilizator C  Utilizator Utilizator
2 experimenta 2 experimenta 2 experimenta 2 experimenta experimenta
C Utilizator C  Utilizator C  Utilizator = C  Utilizator Utilizator
1 experimentat 2 experimenta 1 experimenta 1 experimenta experimenta

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Stréine

Responsabilitate, abilitati de comunicare, adaptabilitate la schimbérile de natura sociala
aferente posturilor de decan, director, coordonator proiect, expert evaluator, cercetare, formare
si cadru didactic.



Competente si aptitudini  Aptitudini/competente manageriale dobandite in calitate de Decan al FPSE, $ef al Catedrei de
organizatorice Psihologie, Universitatea ,Babes- Bolyai®, Cluj Napoca, Director al Departamentului pentru

Pregatirea Personalului Didactic, Director de studii nvatdamant deschis la distants,
Coordonator UBB al proiectului pentru Invatdamantul Rural, Director program Magister, Director
executiv: mangementul proiectelor-parteneriat cu Inwent, Friedrich, Germany; Director pentru
Invatamantul Deschis la Distanta; Cordonator al Programelor de formare in Educatie rational-
emotiva si comportamentala si, respectiv, Consiliere pastorald; Director executiv: Simpozionul
International “Cognitive Science and Its Applications”; Director proiect: Scoala Internationala
de vara “Cognitive Behavior Therapy”; Director program de formare-perfectionare continua
,Perspective — Dezvoltarea Inteligentei Emotionale”, ASCR; Director executiv al Simpozionul
International “Memory Systems”.
Aptitudini/competente de coordonare si conducere a activitatilor de grup (echipa) dobandite in
calitate de:
Vicepresedinte al Comisiei speciale de acreditare a programelor de perfectionare a
personalului didactic preuniversitar; Vicepresedinte al Comisiei de psihologie educationala,
consiliere scolara si vocationala a Colegiului Psihologilor din Romania; vicepresedinte al
Comisiei specializate de acreditare (CSA) — din cadrul Centrului National de Formare a
Personalului didactic preuniversitar; Vicepresedinte al Asociatiei de Stiinte Cognitive din
Romania precum si in calitate de director, responsabil stiinfific a unor proiecte nationale de
cercetare si coordonator pentru evaluarea esantionului din Roméania in doua proiecte colective
internationale de cercetare.



Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

- utilizare calculator: abilitati de procesare a informatiei in Word, Excel, SPSS, Power Point;

- utilizare Internet si multimedia;

- utilizare echipamente birotica;

Aptitudini dobéndite in cadrul programelor de formare, proiectelor de cercetare si activitatilor
didactice desfasurate.

Competente stiintifice si didactice: metodologice, comunicare-relationare, evaluare, aptitudini
dobéandite in cadrul programelor de formare, in cadrul profesiei didactice si in cadrul
activitatilor de cercetare.

Da (categoria B).

Participare la stagii de formare si activitate de trainer:

Trainer in domeniul terapiei cognitiv — comportamentale: Scoala Internationala de vara:
Terapii cognitiv - comportamentale II, Cluj-Napoca august, 1997

Training de formare in domeniul terapiei cognitiv — comportamentale $Scoala Internationala de
vara  Cognitive science, Sofia, Bulgaria iulie, 1997

Training In domeniul terapiei cognitiv — comportamentale si in domneiul terapiei prin hipnoza
Scoala Internationala de vara ,Terapii Cognitiv-Comportamentale si Terapia prin hipnoza®,
Sovata, Roménia. Program sponsorizat si aprobat de “Institute for Focal Therapy-Thema”
Belgium si Asociatia de Stiinte Cognitive din Roménia, 1999

Organizare manifestari stiintifice

a. Presedinte al Conferintei Nationale cu Participare Internationald: Urmele dascélului in
universul copilului — formare pentru dezvoltare, Cluj-Napoca, octombrie, 2011

b. Presedinte al Conferintei Nationale Efectul Butterfly in Educatie , Cluj-Napoca, 2011

c. Presedinte al Conferintei Nationale cu Participare Internationala: Urmele dascélului in
universul copilului — formare pentru dezvoltare, Cluj-Napoca, 2010

Conferinte invitate

a.Membru invitat in comitetul de organizare al International Conference on International
Higher Education 2011, Shanghai, China (8 - 10 December 2011)

b.Simpozionul Enhancing El abilities by REBT based programs: Social Emotional Learning
Fcilitator Kit (SELF KIT) and RETT, in cadrul International Congress of Emotional Intelligence,
September 2011, Opatija, Croatia

c.Invited speaker la Conferinta internationala Problem Gambling and Responsible Gaming -
phenomenon, risk and coping., Cluj-Napoca, October 2011 (titlul prelegerii: “The Prophylactic
Value of Socio-Emotional Development Programs”.)

d.Membru invitat in comitetul de organizare al International Conference on International
Higher Education, Perth, Australia, (29 november-1 december 2010)

PARTICIPARE PROIECTE DE CERCETARE/DEZVOLTARE/INOVARE
A. DIRECTOR DE PROIECT/GRANT:

Internationale:
a. Action Cost. The neural architecture of consciousness, 2018-2022. Opre Coord
Romania.
b. Development and Implementation of training and counseling program for
parents within the Inclusive Early Childhood Education Program under the Social
Inclusion Project (World Bank Loan No.: 4825 - RO) (2010-2011)
C.Noi tendinte in psihologia personalitdtii, Proiect sustinut financiar de Fundatia Mc
Donnell, New York, SUA, 2002,
d. Neurobiology of perception and memory. Proiect sustinut financiar de Fundatia Mc
Donnell, New York, SUA, 2000,
e.. Levels of Processing in Implicit Perceptions. Proiect sustinut financiar de Fundatia Mc
Donnell, New York, SUA, 1998.

Nationale:
a. Expertiza didactica universitard: Mutatii paradigmatice si conceptuale PN Il Idei cod ID
2479, 2009 2011
b.Director program perfectionare continua Perspective — Dezvoltarea Inteligentei
Emotionale, ASCR



B. RESPONSABIL STIINTIFIC/COORDONATOR iN PROIECTE NATIONALE/ECHIPE DE
CERCETARE:

a. Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior Din Roménia in Context European.
Dezvoltarea Managementului Calitatii Academice la Nivel De Sistem si Institutional —
ACADEMIS, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Axa 1 ,Educatia si formarea profesionala in
sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”, DMI 1.2. ,Calitate
in invatamantul superior”. (coordonator si expert partener, UBB 2009-2011)

b. Definirea calificarii de psiholog si a descriptorilor sectoriali de invatare, in vederea
adaptarii programelor de master in psihologie la nevoile pietei muncii din Romania,
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013, Axa ¢, Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii
economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”, DMI 1.2. ,Calitate in invatamantul
superior”. (coordonator regional, 2010-2012)

c. Formarea profesionald a cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar pentru noi
oportunitéti de dezvoltare in carierd— POSDRU/57/1.3./S/32629, Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 (POS DRU) si co-finantat din Fondul
Social European (expert formator, 2010-2013)

d. Formare continua de tip blended learning pentru cadrele didactice universitare, proiect
finantat din Fondul Social European, Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritara 1, Domeniul Major de Interventie 1.3.
(coordonator institutie partenera-UBB, 2011-212)

e.Educatie timpurie, primul pas spre dezvoltare personala armonioasa, libera si
competenta - ID de proiect: 27639. (coordonator al partenerului 1)

f. Exploatarea proceselor cognitive relevante in designul §i evaluarea softurilor
educationale 2006-2008. Proiect ASCR-CEEX, Director: prof. univ. dr. Mircea Miclea,
88/2006 (responsabil stiintific si coordonator pentru echipa UBB)

C. MEMBRU iN PROIECTE/ ECHIPA DE CERCETARE

Internationale:

a. ICTime - ICT as a Tool of Intercultural and Media Education. Comenius Action 2.1
Training of School Educational Staff, Reference number: 128742-CP-1-2006-1-PT-
Comenius 2.1Coordonator: Liliana Ciascai Universitatea ,Babes-Bolyai“,Cluj Napoca,2006-
2009, Director Vitor Costa, Portugalia. (Total: 58839 Eur., APROX. 212420,56 RON).

b. Cross-Cultural Project on Psychological Well-Being, Director Cecilia Cheng, B. So. Sc.
(Hons); coordonator pentru evaluarea esantionului din Romania, 2006-2007.

c. International Sexuality Description Project 1 (ISDP-1), Bradeley University (USA) si
Universitatea ,Babes-  Bolyai“,Cluj Napoca, 2001-2003, (Opre, A. coordonator pentru
evaluarea esantionului din Roménia).

d. International Sexuality Description Project 2 (ISDP-2), The anonymous “personality and
sexual attitudes. BradeleyUniversity (USA) si Universitatea ,Babegs-Bolyai* (Cluj Napoca)
(2002-2004)

Nationale:

a. Reconstructia statutului femeii: de la discriminare la dezvoltare profesionala si egalitate
de sanse POSDRU (ID 50679) 2010-2013, manager proiect Prof. univ. dr. Maria Nicoleta
TURLIUC

b.Cercetare privind practicile de invafare autoreglata si dezvoltare metacognitiva
promovate invafarea matematicii si stiinfelor naturii in gimnaziu,, PN I, |dei 2008-2012
2418, director proiect conf. univ. dr. Ciascai Liliana,( 2008-2012).

c. Restructurarea sistemului de formare continud a personalului din invatdmantul
preuniversitar prin generalizarea sistemului de credite profesionale transferabile, (CNFP)
Program Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane, 2009-2011, (expert
formare).

d. Educatia timpurie, primul pas spre dezvoltarea armonioasa libera si competentd,
POSDRU, ID 27639, 2009-2011(expert formare)

e. Asigurarea calitatii programelor de studii universitare prin formarea resursei umane si
orientarea spre piata muncii” proiect finantat prin Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritara 1. Educafie si formare
profesionald in sprijinul cregterii economice si dezvoltarii societdfii bazate pe cunoastere,
Domeniul major de interventie 1.2 Calitate in invatdmantul superior

f. Formarea Competentelor cadrelor didactice pentru promovarea starii de bine a coniilor


http://ictime.cfruigracio.net/user/view.php?id=6&course=1

Anexe

J. Analiza neurocognitiva si developmentaléd a anxietatii. Aplicatii in optimizarea metodelor
de diagnoza si psihoterapie. Director: Prof. Univ. Dr. Mircea Miclea / Grant CEEX cod MEC
3543, Modul 1, 124/2006, 2006-2008,

k. Terapia rational-emotivd si comportamentald a tulburarilor depresive. Director Conf.dr.
Daniel David finantat de Albert Ellis Institute, New-York, USA, 2002-2005.

I. Evaluarea psihologica aptitudinilor cognitive; 0 noud baterie bazatd pe sarcini cognitive.

Ministerul Muncii si Protectiei sociale, 2002- 2003.

m. Baza de Cercetare cu Utilizatori Multipli, Banca Mondiald, Grant nr. 38, (tip C), 1999-
2002
Proiectul: Bazd de cercetare in psihologia experimentald si aplicatd, CNCSU si Banca
Mondiala, Grant nr.40, 1998-2001. Prelucrari incongtiente ale informatiei,

CNCSU, 1995, cod CNCSU 128, 12 800 000 lei

1996, cod CNCSU 994, 20 400 000 lei
1997, cod CNCSU 402, 15 000 000 lei.
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Profesor Larry Jacoby, Washington University, St. Louis, SUA.
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e Opre, A. (2002). Inconstientul cognitiv; perceptia subliminala si memoria implicita. Cluj
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acestora au fost publicate in lucrare si in reviste de specialitate. Volumul a fost premiat de catre:

e Academia Romana, Premiul Ion Petrovici”, 2002.

e Universitatea Babes Bolyai, ,,Premiu acordat de Consiliul cercetarii stiintifice al UBB,
2002.

B. CARTI DE SPECIALITATE
Publicate in edituri recunoscute din tara
Carti de unic si prim autor

1. Opre, A., (2012). Inconstientul Cognitiv. Modele teoretice, su suport experimental si
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3. Opre, A. (2003 Ed. I, 2006 Ed. Il). Introducere in teoriile personalitatii. Cluj Napoca:
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4. Opre A., Boros S. (2006). Personalitatea in abordarile psihologiei contemporane. Cluj
Napoca: Editura ASCR, ISBN-10 973-7973-40-2, 218 pg.

5. Opre, A. (2002). Inconstientul cognitiv; perceptia subliminala si memoria implicita. Cluj
Napoca: Editura ASCR.
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A., Opre, O., Benga, D., Dumulescu, (eds, 2018) Analiza practicilor psihoeducationale
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A., Opre (ed: 2018) Dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale in compilarie si
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optimizarea motivatiei pentru invatare. Cluj-Napoca: ASCR.

DiMattia. D., Opre A., David. D., (2007) Coaching cognitiv comportamental in
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Centenar. Idei. Institutii. Personalitati. lasi: Polirom.

Buta, M., Jurje, O., Benga, O., & Opre, A. (2016). Prerechizite: dezvoltarea sociala si
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a copiilor scolari mici.Editura ASCR,.
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Napoca: Risoprint, pp 125-133, ISBN 973-9298-58-3.



D. ARTICOLE/STUDII PULICATE IN REVISTE STIINTIFICE

a) reviste cotate ISI

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Faur, A. L., Vaida, S., & Opre, A. (2020). Kenny Music Performance Anxiety Inventory:
Exploratory Factor Analysis of the Romanian version. Psychology of Music,
0305735619896412.
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for children with Ads. Psychologia-Pedagogia, 64(1), 5-22.
http://studia.ubbcluj.ro/download/pdf/1241.pdf

2. Weitz, N., & Opre. A. (2019). Therapists' Attitudes towards the combined DMT and CBT
treatment of children with Anxiety Disorders (In press: Cognition, Brain, Behavior. An
Interdisciplinary Journal).

3. Dumulescu, D., Balazsi, R., Manuil, A., & Opre, A. (2019). The Validation of
Multidimensional Calling Measure on a sample of Romanian teachers. Cognition, Brain,
Behavior, 23(3).

4. Weitz, N., & Opre, A. (2019). The effectiveness of DMT-CBT combination in Anxiety
Disorders treatment: therapists' perceptions. The European Proceedings of Social &
Behavioural ~ Sciences, LXIII  (June 2019), Future Academy, 600-606.
https://doi.org/10.15405/epsbs.2019.06.72

5. Culda, G. L., Opre, A. N., & Dobrin, A. D. (2018). Victim blaming by women and men

who believe the world is a just place. Cognition, Brain, Behavior, 22(2).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Schmitt, D., Alcalay, L., Allik, J., Alves, I. C. B., Anderson, C., Angelini, A. L., Opre,
A.,& Bender, S. (2017). Narcissism and the strategic pursuit of short-term mating:
universal links across 11 world regions of the International Sexuality Description
Project-2. Psychological topics., 26(1), 89-137.

Opre, A., Buzgar, R., Dumulescu, D., Visu-Petra, L., Opre, D., Macavei, B., ... & Pintea,
S. (2016). Assessing Risk Factors and the Efficacy of a Preventive Program for School
Dropout. Cognitie, Creier, Comportament/Cognition, Brain, Behavior, 20(3), 185.

Birle, D., Bonchis, E., Oakland, T., Opre, A., Crisan, D., &Jimerson, S. R. (2016).
EXAMINING THE ETHICAL KNOWLEDGE AND APPLICATION ETHICS
AMONG SCHOOL PSYCHOLOGISTS IN ROMANIA. Romanian Journal of School
Psychology, 9(17), 7-24.

Opre, A., Buzgar, R., Dumulescu, D., Visu-Petra, L., Opre, D., Macaveli, B., ... & Pintea,
S. (2016). ASSESSING RISK FACTORS AND THE EFFICACY OF A PREVENTIVE
PROGRAM FOR SCHOOL DROPOUT. Cognitie, Creier, Comportament/Cognition,
Brain, Behavior, 20(3).

Costea, A. R., Jurchis, R., & Opre, A. N. (2016). Influencing the Expression of Implicitly
Learned Knowledge with Subliminal Priming. Cognition, Brain, Behavior, 20(4), 331-
343.

Culda, G. L., Opre, A. N., & Miu, A. C. (2016). Social Support and Empathy as
Predictors for Guilt Proneness in Inmates. Cognition, Brain, Behavior, 20(3), 195.

Opre A., ,,Didactic performance in the university: an analysis at the behavioral level”,
Cognition, Brain, Behavior, 2011

Zaharie M., Osoian C., Ciumas C., Opre A. (2011) Employers’ hiring behaviors in a
developing country — input for enhancing the quality of higher education -, 2nd
International Conference on Education and Management Technology, IACSIT Press, pp.
270-274;

Zaharie M., Osoian C., Opre A.,(2011) Graduate Recruitment and Selection — A Linkage
Between Labor Market and Higher Education -, International Journal of Social Science
and Humanity, pp.229-234

Zaharie M., Osoian C., Opre A., (2011) Can we rely on education? an approach on
graduates’ employment for improving university quality, EDULEARNI11, International
Association of Tech

Opre, A., Albu, M. (2010) - Proprietati psihometrice ale versiunii romdne a
Chestionarului de personalitate Zuckerman-Kuhlman (ZKPQ): Date preliminare.
Anuarul Institului de istorie “George Baritiu” din Cluj Napoca, Series Humanistica — V11
2010.

Kallay E. , Vaida S, Borla S, Opre A., (2008), The Benefits of Classic and Enhanced
Tasks of Expressive Writing for the Emotional Life Of Female Freshman
Students, Cognitie, Creier, Comportament, 12, (3)

Opre A., Zaharie M., Opre D. (2008) Faculty development: teaching staff needs,
knowledge and priorities, Cognitie Creier Comportament, 12 (1), pp. 29-43, ISSN: 1224-
8398.

Vaida S., Kallay E., Opre A. (2008). Counseling in Schools a Rational Emotive Behavior
Therapy (REBT) Based Intervention, Cognitie Creier Comportamentl2 (1) pp 57-69,
ISSN: 1224-8398.



http://www.cbbjournal.ro/index.php?option=com_content&task=view&id=384&Itemid=43
http://www.cbbjournal.ro/index.php?option=com_content&task=view&id=384&Itemid=43
http://www.cbbjournal.ro/index.php?option=com_content&task=view&id=384&Itemid=43

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

Cristea I.-A., Benga, O., Opre, A. (2006) The comparative efficiency of a rational-
emotive educational intervention for anxiety in 3rd grade children: an analysis of relevant
developmental constraints. Cognitie

Creier Comportament.10(4), pp 637-657, ISSN: 1224-8398.

Opre, A. (2006) The specificity of perceptual processing in anxious subjects: diagnostic
and therapeutic implications. Cognitie Creier Comportament.10(4), pp 581-598, ISSN:
1224-8398.

Opre, A., Opre, D. (2006). Quality asssurance in higher education: professional
development. Cognitie Creier Comportament. 10(3), pp 421-438, ISSN: 1224-8398.
Opre, A. & Miu A., Peter, A. (2005). Korsakoff” sindrome and it’s relation to
development. Cognitie, Creier, Comportament. 9(2), pp 451-474, ISSN: 1224-8398.
Opre, A., Coman, A., Kallay, E., Rotaru, D., Manier, D. (2005). Reducing distress in
college students by expresing writing, a pilot study on a Romanian sample. Cognitie,
Creier, Comportament. 9(1), pp 53-65, ISSN: 1224-8398.

Miu, A. C., Opre, A., Birf, M., Tibre, V. & Olteanu, A. (2003). Interhemispheric
disconection syndrome and white matter damage in Alzheimer disease:
neuropsychological tasks and contrastivecase studies. Cognitie,
Creier, Comportament, 7(2), pp 133-146, ISSN: 1224-8398.

Opre, A. (2003). Interventii cognitiv comportamentale in tulburdrile de personalitate.
Romanian Journal of Cognitive and Behavioral Psychotherapies. 3(1), pp 89-116, ISSN:
1582-6694.

Opre, A., Mois, D & Opre, D. (2002). Reducerea simptomatologiei fobice prin stimulari
subliminale. Cognitie, Creier, Comportament.4(4), pp 353-372, ISSN: 1224-8398.

Opre, A., Opris, D. & Vonas, G. (2002). Stimulii subliminali in publicitate. Cognitie,
Creier, Comportament. 6(2), pp 134-156, ISSN: 1224-8398.

Opre, A. Opris, D. Vonas, G. (2002) Modificari atitudinale prin stimulare subliminala.
Cognitie Creier Comportament, Vol 6(1), pp. 1-21, ISSN: 1224-8398.

Opre, A. & Miu A. (2001).Sisteme mnezice multiple si constiinta: Un model
neurocognitiv. Cognitie, Creier, Comportament. 5(2), pp 193-219, ISSN: 1224-8398.
Benga, O. & Opre, A., (2000). The International Conference “Stressful Changes:
Psychosocial Aspects of Postcomunist Transformation. Cognitie, Creier, Comportament.
4(4), pp. 380-397, ISSN: 1224-8398.

Opre, A. (2000). Subliminal perception: methodological requirements. Cognitie, Creier,
Comportament. 4(4), pp 329-345, ISSN: 1224-8398.

¢) reviste din tara recunoscute CNCSIS

Categoria B+

1.

Opre, A. (2010) Interventii cognitiv-comportamentale in mediul educational: eficienta
programelor de dezvoltare socio-emotionala, Psihologul, volumul 1 nr.1, 2010 Editura
ASCR, septembrie 2010, ISSN: 2068 — 5432.

Opre, A. (2005). Opre, D. E., Quality and Competitivity of Teaching in Higher
Education. Studia Universitatis Babes-Bolyai. Psychologia-Paedagogia, 1, ISSN: 1221-
8111.

Opre, A. (1999). Implicit memory in amnesia, (in english). Studia Universitatis Babes-
Bolyai. (1-2), pp 99-110, ISSN: 1224-8398.
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http://www.psychology.ro/prd/ccc/a06_4_opre.htm
http://www.psychology.ro/prd/ccc/a06_4_opre.htm
http://web110.epnet.com/citation.asp?tb=1&_ug=sid+6A2185FF%2DEC6A%2D48D7%2DA251%2DD081AF419CC9%40sessionmgr7+dbs+psyh+cp+1+A5FC&_us=mh+1+sl+%2D1+hd+False+hs+False+or+Date+ss+SO+sm+KS+mdbs+psyh+dstb+KS+sel+False+frn+11+6B0B&_usd=0000&_uso=hd+False+tg%5B0+%2D+st%5B0+%2DOpre+db%5B0+%2Dpsyh+op%5B0+%2D+mdb%5B0+%2Dimh+451E&fn=11&rn=14

10.

11.

Opre, A. (1999). Psihobiologia inconstientului. Cognitie, Creier, Comportament. 3(4),
pp 420-432, ISSN: 1224-8398

Opre, A. (1999). Imaging techniques in neuroscience. Cognitie, Creier, Comportament,
3(4), pp 363-369.

Opre, A. & Andras, P. (1998). Amnesia: Neuropsychological Interpretation and
Artificial Neural Network Simulation. Cognitie, Creier, Comportament, 2(3-4), pp 315-
335, ISSN: 1224-8398.

Opre, A., Pop, D. & Dan, A. (1998). Aparare perceptuala: critici si replici la critici.
Cognitie, Creier,Comportament. 2(3-4), pp 383-395, ISSN: 1224-8398.

Opre, A. (1997). Modern Brain Imaging Techniques in Cognitive Science, Studia
Universitatis Babeg-Bolyai, Psychologia-Pedagogia. 1-2, pp 103-109, ISSN: 1221-8111.
Opre, A. (1997). Revolutie in Neuropsihologie. Cognitie, Creier, Comportament. 3, pp 259-
268, ISSN: 1224-8398.

Opre, A. (1997). Memoria implicitd dupa amorsajul subliminal. Cognitie, Creier,
Comportament. 1, pp 67-91, ISSN: 1224-8398.

Opre, A. (1996). Parafoveal Perception and Implicit Memory Reading. Studia
Universitatis ,, Babes-Bolyai*. Psychologia-Pedagogia, 1-2, pp 89-100, ISSN: 1221-
8111.

Categoria B

1.

Opre, A. (2004). Problematica inconstientului in paradigmele psihologiei contemporane.
Anuarul Institutului de istorie , George Barit” din Cluj-Napoca. Series Humnaistica,
ISSN: 1220-5176.

d) articole/studii publicate in volumele unor manifestiri stiintifice internationale din
strainatate

1.

Zaharie M., Osoian C., Ciumas C., Opre A. (2011) Employers’ hiring behaviors in a
developing country — input for enhancing the quality of higher education -, 2nd
International Conference on Education and Management Technology, IACSIT Press, pp.
270-274;

Opre D., Opre A., (2011) University teaching: didactic expertise reflected by
metacognitive abilities and emotional control), publicat in volumul Conferintei
International Conference on Education and Educational Psychology ICEEPSY,
octombrie, 2011, Istanbul

Opre, A., Zaharie, M., Opre, D., Calbaza, M. (2010)- Faculty needs and teaching
improvement programs in higher education, International Conference on Education,
Samos, Grecia, 8-10 iulie 2010, International Conference on Education Conference
Proceedings Samos 2010, pp. 246-258, ISBN 978-960-466-060-5; ISSN 1790-3859.
Opre A., Zaharie, M., Opre, D., Calbaza, M (2010). - Enhancing teaching expertise in
higher education: faculty needs and development programs, articol acceptat la conferinta
International FINPIN Conference: Innovation and Entrepreneurship in Universities,
Finlanda, 25-27 aprilie, 2010.

Opre, D., Zaharie, M., Opre, A., Ciascai, L., Ghimbulut, O., (2009), Quality assurance in
higher education: faculty development programs, ICERI, Madrid.



6. Opre, A., Ghimbulut, O., Calbaza-Ormenigsan, M. (2009) School prevention programs:
developing coping strategies through rational emotive and behavioral education, ICERI,
Madrid.

7. Opre, D., Zaharie, M., Opre, A., Ciascai, L., Ghimbululut, O., (2009), Quality assurance
in higher education: faculty development programs, ICERI, Madrid.

8. Ciascai L., Opre, A., Marchis, J., Opre, D., (2008) Experiences on intercultural learning
in Romania, Teacher Education facing the Intercultural Dialogue, Vrije universiteit
Brussel, pp. 55.

9. Ciascai, L., Marchis, J., Opre, A., Ciascai, I, (2008) Aspects of using media by
Romanian teachers, Teacher Education facing the Intercultural Dialogue pp 99.

10. Opre, A., Ciascai L., Marchis I, Opre D. (2008) Intercultural education in romanian
teaching and learning process, Teacher of the 21 Century. Quality Education for
Quality Teaching, ATEE, Spring University, Letonia, 2-3 mai, publicat in volumul cu
acelasi titlu, University of Latvia Press, pp. 472-479, ISBN 978-9984-825-51-9.

11. Opre, A. Ciascali, L., Ciascai, I., Naghy, P., Opre, D. (2003). The difficulties of the
teacher training for physics. Quality development in teacher education and training.
Italy, Udinese: Editrice universitaria,
http://www.uniud.it/cird/girepseminar2003/pt_e.htm (publicat si in volumul de lucrari a
conferintei: Second International GIREP seminar 2003. Selected Contributions, pp 352-
355, ISBN: 88-8420-225-6).

E. ALTE LUCRARI SI CONTRIBUTII STIINTIFICE

Editor volume
1. Opre, A. & Vaida, S. Perspective TIC. Initiere in tehnologia informatiei §i comunicarii,
ISBN 978-963-7973-55-9

Manuale:
1. Opre, A. (2007) Psihologia personalitatii, Bucuresti, Ministerul Educatiei si Cercetarii.
Proiectul pentru Invitamantul Rural, ISBN 978-973-0-04789-9, 96 p.
2. Ciascai, L., Opre, A., Secara, R, E., Stana, M. (2003). Laboratorul de buzunar. Un
exercitiu de dezvoltare a creativitatii elevului. Vol 1. Cluj Napoca: Casa cartii de stiinta,
ISBN 973-686-440-5, 80 pg.
3. Ciascai, L., Opre, A. & Secara, R, E. (2003). Educarea creativitatii elevilor. Cluj
Napoca: Casa cartii de stiinta, ISBN 973-686-501-0, 128 pg.
4,
Manuale litografiate si/sau in format electronic (destinate invitimantului deschis la
distanta si programelor postuniversitare de formare continui), fara ISBN:

1. Miclea, M. & Opre, A. (2006, 2004, 2000) Psihologie cognitiva. Manual litografiat.
Cluj-Napoca: Catedra de Psihologie.

2. Opre A. (2006, 2004). Magister. Program de formare - dezvoltare continua a
personalului  didactic din invatamantul preuniversitar. Cluj Napoca: Catedra de
Psihologie.

3. Radu, I, Miclea, M., Opre, A. (2006, 2004, 1999). Psihologie generald. Manual
litografiat. Cluj-Napoca: Catedra de Psihologie.
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http://www.uniud.it/cird/girepseminar2003/pt_e.htm

4.

5.

Opre, A. (2004, 2000). Personalitatea. Teorii si instrumente diagnostice. Manual
litografiat. Cluj-Napoca: Catedra de Psihologie.

Opre, A. (2002). (doua capitole). Personalitatea intre normal si patologic si Conduita
asertiva contrapusia comportamentelor de tip agresiv si pasiv. In Bus, 1., David, D. si
Opre, A., Psihologie Juridica. Cluj-Napoca: Catedra de Psihologie.

Articole publicate in volume colective:

1.

Opre, A., Opre, D., (2008) Calitatea prestatici didactice universitare: utilitatea
programelor de foramre continud, in Profesionalizarea carieirei didactice din perspectiva
educatiei permanante, Editura universitatii din Bucuresti, ISBN 978-973-737-557-5

Articole publicate in alte reviste recunoscute:

1.

5.

6.

Opre, A. (2010) Interventii cognitiv-comportamentale in mediul educational: eficienta
programelor de dezvoltare socio-emotionala, Psihologul, volumul I nr.1, 2010 Editura
ASCR, septembrie 2010, ISSN: 2068 — 5432.

Opre, A. (2008). Compatibilizarea consilierii scolare cu educatia religioasa. Revista de
Psihologie Scolara, vol. 1, nr. 1, pp 25-34, ISSN 1844-1815.

Zaharie M., Opre D., Calbaza Ormenisan M., Opre A., Moraru C., Pop C. L., 2007,
Needs and strategiesfor the advancement of teaching in higher education, in Journal of
University Development and Academic Management, No 5-6, Vol.3, pp 15-20, ISSN
1584-8264, Cluj Universiy Press.

Opre, A. & Opre, D. (2001). Apararea perceptuala: controverse teoretice si relevanta
clinica. Revista de Psihologie Aplicata, 3(2), pp 17-30, ISSN 1454-8062.

Szentagotai, A, Opre A, (2001). Inhibitia cognitivd a materialului imagistic. Revista
de Psihologie Aplicata. 4, pp. 17-30, ISSN 1454-8062.

Opre, A. (1999). Neurobiologia memoriei. Spitalul 2, pp 85-91.

Colaborator la articole cotate I1SI:

1.

Schmitt, D. P., Opre, A. (colab). (2005) Sociosexuality from Argentina to Zimbabwe: A
48 - nation of sex, culture, and strategies of human mating. Behavioral and Brain
Sciences ,Vol 28(2), pp. 247-311.

Schmitt, D. P., Allic, J., Opre, A. (colab) (2006). Administration of the Rosenberg Self
Esteam Scale in 53 Nations: Exploring the Universal and Culture — Specific Features.
Journal of Personality and Social Psychology, vol 89, nr. 4, pp. 623-642.

Colaborator la articole publicate Tn alte reviste recunoscute:

1.

Schmitt, D. P., Opre, A. et. All. (2002). Are Sexual Promiscuity and Relationship
Infidelity Linked to Different Personality Traits Across Cultures? Findings from the
International Sexuality Description Project. Project. W. J. Lonner, D. L. Dinnel, S. A.
Hayes, & D. N. Sattler (Eds.). On line Readings in Psychology and Culture. (Unit 6,
chapter 4), (http://www.wwu.edu/~culture), Center for Cross-Cultural Research, Western
Washington University, Bellingham, Washington USA.
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Articole/studii prezentate la manifestari stiintifice internationale:

1.

10.

11.

12.

Jurchis, R., Costea, A., and, Opre, A., (2017) Conference presentation titled: “Implicit
learning of emotional sequences” presented at The 6"Seminar on Implicit Learning,
hosted by the EétvsLorand University, Budapest, Hungary.

Jurchis, R., Costea, A., and, Opre, A., (2017) Conference poster titled “Implicit learning
of emotionally-loaded cognitive structures: implications for CBT theories” presented at
The 9th International Congress of Cognitive Psychotherapy, hosted by the International
Association for Cognitive Psychotherapy and the Babes-Bolyai University, Cluj-Napoca,
Romania.

Culda, G., Jurchis, R., Miclea, M., & Opre, A. (2017) - ”Intuitive cognitive style
facilitates the use of heuristics in case of rape evaluations” MECHELEN , BELGIA, 28-
31 mai 2017.

Dumulescu, D., Opre, A., Sauchea, A. (2017). To vote or not to vote: Psychological
factors related to voting intentions of Romanian emerging adults. THE 8TH
CONFERENCE ON EMERGING ADULTHOOD HYATT REGENCY ON CAPITOL
HILL WASHINGTON, DC, USA NOVEMBER 2-4, 2017

Opre , A., Buzgar,R., Dumulescu, D., Opre,D. (2017). SELF Kit program: a useful
instrument for socio- emotional development in children. Lab of Applied Prosocial
Research. Universitat Autonoma de Barcelona.

Matei, C., Negru-Subtirica, O., & Opre, A. (2017). Faith, youth and meaning making: A
qualitative analysis. Poster presented at the International Meaning Conference: Joining
Forces In Practice And Research, London, United Kingdom, 01 July 2017.

Matei, C., Negru-Subtirica, O., & Opre, A. (2017). On God and meaning making: A
qualitative analysis of emerging adults’ perceptions of their religious faith. Poster
presented at the 8th biennial SSEA conference: Emergind adults as change-makers
around the world, Washington D. C., USA, November 2nd, 2

Opre, A, (2017) Conference paper: Consilierea pastoralda: reconsiderarea
responsabilitatilor  preotesti ; ConferintaSesiunile CDS 5, Centrul Ortodox de
StudiisiCercetare ,,DumitruStaniloae”, Mitropolia Ortodoxa Roména a Europei
Occidentale si Meridionale, Paris, Franta.

Opre, A. (2017) Conference paper: SELF Kit program: a key instrument for socio-
emotional development and academic performance Conferinta Euroguidance Cross-
Border Seminar, Oct. Belgrad, Serbia.

Bertea, M., Opre, A., Opre,D., Pintea, S. (2017). Conference paper: In search for Well-
Being Taxonomy in Romanian pre-university Educational System . Seminarul intrernat
Le bien-étre dans I’éducation/ well being in education. Sorbona, 2-4 oct 2017.
Campbell, A., David, R. & Opre, A. (2014, July). Explaining sex differences in
aggression: Too much approach? Too little avoidance? In T.R. de Jong (Chair), Female
Aggression: Translational Challenges in a Developing Field. Symposium conducted at
the International Society for Research of Aggression, Atlanta, Georgia.

Opre, A., Giba, R. Dumulescu, D. (2012). Internalizing symptoms and dysfunctional
behaviors in childhood: a national screening program. Attention and executive
functioning in high-trait anxiety Implications for cognitive and academic performance,
Cluj Napoca.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

Opre A., Buzgar R., Dumulescu D., Muresan A., Balazsi R., Opre D., (2012). Well-bein%
and mental health of Romanian children: the results of a national screening, The 26"
Conference of the European Health Psychology Society (21-25 august), Praga, Cehia.
Buzgar, R, Dumulescu D, , Opre, A. (2012). Social emotional competencies and school
readiness: testing SELF KIT program in a bilingual kindergarten setting. The 26"
Conference of the European Health Psychology Society (21-25 august), Praga, Cehia.
Buzgar, R.,_Dumulescu D., Opre, A. (2012) SELF KIT- a step forward in preventing
emotional problems of primary school children. The 26™ Conference of the European
Health Psychology Society (21-25 august), Praga, Cehia.

Dumulescu,D. Opre, A. (2012). Religious adaptive coEJing strategies: the case of
Romanian prisoners under the communist regime The 26" Conference of the European
Health Psychology Society (21-25 august), Praga, Cehia.

Opre A., Buzgar, R., Dumulescu, D. ( 2012). Implementarea programelor de consiliere
self kit: screening preliminar si Eficacitate. Congresului International de
Psihologie ,,Cercetarea moderna in psihologie, Sibiu, 2012.

Opre A., Buzgar, R.,(2012). Eficacitatea profilactic-curativa a programului de
consiliere psihologica.Congresului International de Psihologie ,,Cercetarea moderna
n psihologie, Sibiu,2012.

Pop, 1., Negru, 1. ,Opre , A. (2012). Profesional identity development: a new
approach. Congresului International de Psihologie ,,Cercetarea moderna in
psihologie, Sibiu,2012.

Opre A. (2011). Dezvoltarea competentelor socio - emotionale la copii prin programul
Self kit. Congresului International de Psihologie , Sibiu, 2011.

Zaharie M., Orsoian C., Opre. A., (2011), Developing, Screening or Signalling Human
Capital?, la The 7th European Conference on Management, Leadership and Governance,
SKEMA Business School, Sophia-Antipolis, France, 6-7 October 2011

Opre, A. (2011). The Prophylactic Value of Socio-Emotional Development Programs”
Problem Gambling and Responsible Gaming - phenomenon, risk and coping.

Negru, O., Zdréncu, D.P., Opre, A. (2011), “A tale of many careers: Representations of
career development in Romanian emerging adults and their parents”, prezentare orala la
5th Conference on Emerging Adulthood (26-28 octombrie), Providence, Rhode Island,
SUA

Opre A, Dana Opre, Monica Zaharie (2011), Personality traits, reflexivity and emotional
control in university teaching, Conferinta EDULearn International Conference on
Education and New Learning Technologies, lulie, 2011, Barcelona.

Opre A., O abordare cognitiv — comportamentald a expertizei didactice universitare
(2011), Conferinta Internationald ,,Psychology and the realities of the contemporary
world” ,Bucuresti, octombrie, 2011

Opre A, Opre D. (2011), Inteligenta emotionald, amenintarea stereotipului de gen §i
performanta academica (Emotional Intelligence, gender stereotype threat and academic
performance of university teaching staff) , 3rd International Conference of Emotional
Intelligence” septembrie, 2011, Croatia

Ghimbulut O., Calbaza M., Dumulescu D., Opre A. (2011), Increasing resilience
through cognitive programs, 3rd International Conference of Emotional Intelligence”
septembrie, 2011, Croatia.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Opre, A., Giba Buzgar, R., Macavei, B. (2011). The impact of emotional intelligence
development on educational environment population. Conferinta intrenationala de
psihologie, Sucevita, Sepetember, 2011

Opre, D., lucu, I, Opre, A. (2011). Emotional control and reflexive practice in
academic teaching. Conferinta intrenationala de psihologie, Sucevita, Sepetember, 2011.
Opre A., Buzgar. R. (2011) Developing socio-emotional competencies of preschoolers
in Romania: the efficiency of SELF KIT PROGRAM, paper presented at the 3rd annual
International Conference on Education and New Learning Technologies, Barcelona
(Spain), July, 2011

Opre A, et all (2011), Emotional Intelligence in Romania- new research directions, 3rd
International Congress of Emotional Inteligence, 8-10 september 2011, Croatia

Opre, A. , Buzgar, R., Vaida S., Ghimbulut, O. (2011) Emotional Intelligence in
Romania: practical interest and research directions. 3rd International Congress of
Emotional Inteligence, 8-10 september 2011, Croatia

Opre A., Buzgar R.,(2011) SELF KIT — a program designed to improve socio-emotional
competencies of children in Romania, 3rd International Congress of Emotional
Inteligence, 8-10 september 2011, Croatia

Negru O., Subtirica, A., Opre, A. (2010) ,,The dynamics of aspirations in emerging
adulthood” prezentare orala la Conferinta Internationald “Education and Educational
Psychology” (2-5 decembrie), Kyrenia, Cipru

Opre A. (2010), Developing the socio-emotional competencies of children through
rational emotive education programs. 24th European Health Psychology Conference
Opre, A, Giba, R., Vaida, S. (2010). Positive Effects of Games and Therapeutic Stories
on Socio Emotional Development of Young Schoolers, European Health Psychology
Conference, Cluj Napoca.

Giba, R, Opre, A. (2010) ,,Effects of therapeutic games and stories on socio-emotional
development of young schoolars”, World Congress of Behavioral- Cognitive Therapy,
Boston

Opre A., Osoian, C., Zaharie, M., (2009), The value of the credentials and educational
quality on the labor market, CHER International Conference, Porto, Portugalia- LUNA
Opre, A., (2009). Congresul International de Psihologie ,,Cercetarea psihologica
moderna: Cercetari cantitative vs. Cercetari calitative”’, Sibiu, 22 — 24 mai 2009.

Opre, A. (2009). The gender stereotype threat and faculty staff performance, European
Summer School iulie, Arcalia .

Opre, A., Ghimbulut, O., Opre, D., Calbaza Mirela (2009). Consilierea in scoala:
preventia si remiterea emotilor si a comportamentelor disfunctionale prin intereventii
cognitiv- comportamentale. Congresul International de Psihologie . Sibiu, 20009.

Opre, D., Zaharie, M., Opre, A., Ciascai, L., Ghimbululut, O., (2009), Quality assurance
in higher education: faculty development programs, ICERI, Madrid.

Opre, A., Ghimbulut, O., Calbaza-Ormenisan, M. (2009) School prevention programs:
developing coping strategies through rational emotive and behavioral education, ICERI,
Madrid.

Opre, A. (2009). Eficacitatea programelor de interventie cognitv-comportamentald in
mediul educational: valente profilactice si curative, Scoala de Vara “Provocari in teoria
§i practica testarii psihologice”, Gura Humorului, 29 iunie — 3 iulie
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44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52,

53.

54,

55.

56.

57,

58.

59.

60.

Opre A., Osoian, C., Zaharie, M., (2009), The value of the credentials and educational
quality on the labor market, CHER International Conference, Porto, Portugalia- LUNA
Opre, A., (2009). Congresul International de Psihologie ,,Cercetarea psihologica
moderna: Cercetari cantitative vs. Cercetari calitative”, Sibiu, 22 — 24 mai 2009.

Opre, A. (2009). The gender stereotype threat and faculty staff performance, European
Summer School iulie, Arcalia .

Opre, A., Zaharie, M., Opre, D. (2008), Aiming university excellence through teaching
skills development, 21th CHER Conference - Excellence and diversity in Higher
Education, Meaning, goals and Instruments, Pavia, Italy.

Opre, A. Houser, D., Heilman, R. (2006). The thrills of decision-making: Anxiety,
neuroticism and sensation seeking in ultimatum game and lowa gambling task,
International Association for Research in Economic Psychology and Society for
Advancement for Behavioral Economics Joint International Congress,Paris I, Sorbone.
Opre, A. (2006) Eficacitatea Educatiei Rational-Emotive si Comportamentale la
prescolari: profilaxia tulburarilor afective si comportamentale. Conferinta Internationala
,,Abordari moderne ale interventiei timpurii”’, Timisoara, 18-19 octombrie.

Baban, A., Opre, A. Kallay, E. (2006). Dimensions of posttraumatic growth in Romania.
The roles of culture and personality in the process of adaptation. Workshop on Extreme
Stress. 7-9 April, Jablonna, Poland.

Opre, A. (2005). Implementing an Rational Emotive Behavior Program in Romanian
educational Sistem. Annual Congress of the EABCT, Thesaloniki, Greece.

Manier, D., Anton, R., Coman, A., Kallay, E., Rotaru, D., & Opre, A. (2004). Cross-
cultural approaches to studying the effects of expressive writing. Presented at the
American Psychological Association Conference, Honolulu, HI, July 30.

Miu, A. C., Opre, A, & Olteanu, A. (2003). Neuropsychological structural
imagingevidence for a contribution of white matter damage to declarative memory
deficits on Alzheimer’s disease. Cognitive Developmental Neuroscince Integrative
Prespectives, Cluj Napoca.

Opre, A. (2003). Auditory psiming in amnesic patients. Cognitive developmental
neuroscince Integrative prespectives. Cluj-Napoca.

Opre, A. (2001). Personality and perceptual behavior. International workshop “Trends in
Psychology of personality”, Cluj Napoca.

Opre, A & Mois,V. (2001). Treatment of phobia: Systematic desensitization using
subliminal stimulation. International Conference, Sinaia.

Opre, A. (2001). Implicit memory with unconscious encoding. International workshop
“Implicit memory, remarks and new perspectives after a decade of disputes”. Cluj-
Napoca, Romania, with financial support of “Mc Donnell Foundation”, USA.

Opre, A. (2000). Subliminal stimuli in treatment of phobic patients. “Lab meeting
presentation”, University of Washington, USA.

Opre, A. (2000). LOP effects upon performance in lexical decision and perceptual
identification tasks. “Lab meeting presentation”, New School University, New YorKk,
USA.

Opre, A. & Andras, P. (1998). An Artificial Neural Network Simulation of Amnesic
Behavior. International Conference “Neuromodeling of Cognitive Dysfunctions”,
University of Maryland, USA. (publicat si in volumul de lucrari a conferintei.)
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61.

62.

63.

64.

65.

66.

Opre, A. (1998). Auditory Priming in Amnesic Patients. Simpozionul International
“Cognitive Science and Its Aplications”, Timisoara, Romania.

Opre, A., & Andras, P., (1998). Modelling the Amnesic Syndrome with Artificial Neural
Networks. A&Q ‘98 International Conference on Automation and Quality Control. Cluj-
Napoca: Romania, A604-A611.

Opre, A. (1997). Nivele de procesare in memoria implicitd cu amorsaj inconstient,
Simpozionul International “Sisteme mnezice”. Cluj-Napoca, Romania.

Opre, A. (1996). Perceptual defense in normal subjects. The Second Conference on
Cognitive Science, Cluj-Napoca, Romania.

Opre, A., Pop, D. & Dan, A.(1996). Decizia lexicalda si identificarea perceptuald a
cuvintelor tabu. Manualul celei de-a doua Conferinte de Stiinte Cognitive. Cluj-Napoca,
Romania. (publicat si in volumul de lucrari a conferintei)

Opre, A. (1996). Perceptia parafoveala in citire. Manualul celei de-a doua Conferinte de
Stiinte Cognitive. Cluj-Napoca, Romania. (publicat si in volumul de lucrari a conferintei).

Articole/studii prezentate la manifestiri stiintifice nationale:

1.

Opre, A., (2017) Conference paper: Educatie prin teatru: dezvoltarea capacitatilor
cognitive ; Conferinta "Teatrul in educatie" organizator Teatru Vienez pentru copii si ISJ
Bihor. Locatia: Teatru National, Oradea, Romania.

Opre, A., & (2017) Conference paper:_ Generatia digitala: reconsiderarea paradigmei
psino-educationale ;Conferiinta Nationala a psihologiot scolari "DREPTURILE SI
NEVOILE COPILULUI - PROVOCARI ADRESATE FAMILIEI SI SCOLII",
AsociatiaNationala ~a  PsihologilorScolarisiDepartamentul ~de  Psihologie  din
cadrulUniversitatii din Oradea, Oradea, Romania.

Opre, A., (2017) Conference paper: Consilierea pastorala: duhovnicie si psihologie
Seminar de Medicina si Teologie., Bistrita, Romania.

Bianca Macavei, Adrian Opre, Irina Singeorzan (2017). Conference paper : Impactul
comunicarii cu Dumnezeu asupra emotiilor resimtite si gandurilor automate negative;
studiu de caz. Seminar de Medicina si Teologie., Bistrita, Romania

Adrian Opre, Ramona Buzgar, Bianca Macavei( 2017). Conference paper: Tandemul
coping religios - coping psihologic in consilierea pastorald. Seminar de Medicina si
Teologie., Bistrita, Romania

Buzgar, R., Dumulescu, D., Opre, A., Matei, C. UBB Cluj-Napoca— Orientarea
religioasa si satisfactia cu viata la studentii din Romdnia, Seminar de Medicind si
Teologie., Bistrita, Romania

Opre A., Buzgar R., Dumulescu D. (2012), Implementarea programelor de consiliere self
kit: screening preliminar §i eficacitate, prezentare orald in cadrul Conferintei Nationale de
Psihologie (25-26 septembrie), Brasov, Romania

Opre A., Buzgar R. (2012) Eficacitatea profilactic-curativa a programului de consiliere
psihologica SELF KIT, prezentare orald in cadrul Conferintei Nationale de Psihologie
(25-26 septembrie), Brasov, Romania

pre, A (2012) ,,Controlul emotiilor disfunctionale si managementul comportamentelor
disruptive la copii prescolari si elevi"; Conferinta nationala a psihologilor scolari.
Constanta .
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Opre, A. (2011). Profesorul expert: abilitati metacognitive, reflexivitate si control
Emotional. (invitat in plen). Conferinta nationala a Psihologilor Scolari. Oradea, nov,
2011.

Opre, A., Buzgar, R, Damian, L., Dumulescu, D. 2011). Strategii de dezvoltare a
abilitatilor socio-emotionale la copii: povestea si jocul, Conferinta Nationala cu
participare internationala ‘“Urmele dascalului in universul copilului- formare pentru
dezvoltare”, Cluj Napoca, 15-16 octombrie 2011

Opre, A. (2011). Locul si importanta creativitatii in contextul reformelor educationale.
Simpoziunul national Preuniversitaria, Martie ,2011, Cluj Napoca.

Opre A. (2011). Interventii cognitive comportamentale in mediile educationale:
managementul emotiilor si comportamentelor disfunctionale prin programul SELF KIT.
Conferinta nationala a psihologilor scolari. Felix, Oradea, noiembrie 2011.

Opre A. (2011). Strategii de dezvoltare a abilitatilor socio-emotionale la copii:
povestea si jocul. Conferinta nationali cu participare internationala Urmele
dascalului in universal copilulu: formare pentru dezvoltare, Cluj Nopoca. 2011.

Opre A. (2010). Strategii de eficientizare a programelor de dezvoltare socio-emotionala
adresate copiilor. Conferinta nationali cu participare internationala Urmele
dascalului in universul copilului: formare pentru dezvoltare, Cluj Nopoca. 2010.

Opre A. (2010). Strategii de dezvoltare a competentelor socio-emotionale la copii: Self
Kit. Conferinta nationala (CJRAE): Consiliereca scolara intre provocari si paradigme”,
Constanta, 4-5 iunie 2010, Editiaa Il a

Opre A. (2010). Remodelarea prograemor de dezvoltare a competentelor socio-
emotionale la copii. Conferinta nationala cu participare international Omul-perpetud
provocare. Dimensiuni psihologice, pedagogice si sociale, organizatda de Universitatea
Ovidius Constantta, 26-28 mai 2010

Opre, A., (2010), Eficienta programelor de interventie cognitive comportamentald in
mediul educational, Conferinta Nationala de Psihologie, editia a V — a , lasi, 23 — 26
septembrie.

Opre, A., Buzgar., R. (2010). Preventia si remiterea emotiilor si comportamentelor
disfunctionale la copii 7 Conferinta Nationala de Psihologie, editia a V — a , lasi, 23 —
26 septembrie

Opre, A. (2009). Consilierea cognitiv comportamantala in mediu educational: forme,
instrumente si eficacitate (plen), Conferinfa nationala a Psihologilor Scolari
“Competentele Psihologului Scolar in Contextul Globalizarii”, 30-31 octombrie 2009,
Baile Felix, Oradea.

Opre, A. (2009). Dezvoltarea competentelor socio-emotionale ale copilului i
adolescentului - factori implicati. Conferinta nationala a Psihologilor Scolari
“Competentele Psihologului Scolar in Contextul Globalizarii”, 30-31 octombrie 2009,
Baile Felix, Oradea.

Opre A. (2011). Managementul emotiilor disfunctionale la elevi si prescolari prin
programul SELF KIT. Conferita nationlaa de consieler i educatie. Mai, 2011. Efectul
butterfly in psihologie.

Opre, A., (2010), Eficienta programelor de interventie cognitive comportamentald in
mediul educational, Conferinta Nationala de Psihologie, editia a V — a , lasi, 23 — 26
septembrie.
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24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Opre, A. (2009). Eficacitatea programelor de interventie cognitv-comportamentald in
mediul educational: valente profilactice si curative, Scoala de Vara “Provocari in teoria
§i practica testarii psihologice”, Gura Humorului, 29 iunie — 3 iulie

Opre, A. (2009). Consilierea cognitiv comportamantala in mediu educational: forme,
instrumente si eficacitate (plen), Conferinta nationala a Psihologilor Scolari
“Competentele Psihologului Scolar in Contextul Globalizarii”,30-31 octombrie 2009,
Baile Felix, Oradea.

Opre, A. (2009). Organizare Workshop SELF KIT, Conferinta nationala a Psihologilor
Scolari “Competentele Psihologului Scolar in Contextul Globalizarii”, 30-31 octombrie
2009, Baile Felix, Oradea.

Opre, A. (2008) Asigurarea calitatii activitatii didactice in universitatile din Romania A
X-a conferinta CNCSIS, Brasov 15-17 mai.

Opre, A. (2007) Compatibilizarea consilierii scoale cu educatia religioasa. Conferinta
nationala a psihologilor scolari. Statultul psihologului scolar prezent §i perspective,
Baile Felix, 26-27 octombrie.

Opre, A. (2006). Dezvoltarea inteligentei emotionale prin educatie rational-emotiva si
comportamentala. Salonul Nagional de psihologie. editia a-11-a. Cluj-Napoca,18 iunie.
Opre, A. (2006). School Counseling: Preventing Affective and Behavioral Disorders.
Centenarul Psihologiei la Universitatea din Bucuresti, 26-29 octombrie, Bucuresti.
(publicat si in volumul de lucrari a conferintei Partea a Ill-a, (2007) editura
Universitatii din Bucuresti, eds. Anitei M., Popa M., Mincu C. L., Pap, A.M., pp
1055-1068, ISBN 973-737-257-3; 973-973-737-405-9)

Opre A. (2006). Eficacitatea educatiei rational-emotive si comportamentale 1in
profilaxia/remiterea emotiilor disfunctionale si a violentei scolare. Conferinta Nationala
de Psihologie, Cluj-Napoca, 18-21 mai.

Opre, A. (2004). Seminarul tematic " Asigurarea calitatii si costurile acesteia" organizat
n cadrul proiectului: Modernizarea Invatamantului profesional si tehnic la nivel regional
": Phare TVET RO 2004/016-772.04.01.02.02.01.03 perioda 7-8 iunie, Bucuresti.

Opre, A. (2004). Analiza multinivelard a personalittii: corelate psihobiologice ale
comportamentului social, Conferinta anuala a Asociatiei Romdne de Sociologie si a
Asociatiei de Asistenta Sociala, Cluj-Napoca, 7- 8 mai.

Opre, A. (2004). Credinte si comportamente rationale in canoanele crestine ortodoxe,
Conferinta nationala de psihologie ,, Psihologia romdneasca si integrarea europeana “,
Calimanesti-Valcea, 21-23 mai.

Vonas, G., Opris, D., Opre, A. (2001). Conditionarea subliminala. Zilele psihologiei
Timisorene. Timisoara, mai.

Opre A.(2001). Terapia fobiei prin stimul subliminali. Manualul simposionului
international: Early Intervention- inclusuion — partnership. A better life for the disabled
children. Timisoara. 2002.

Opre, A. (1999). Application of subliminal stimulation in psychotherapy. “The Days of
Timis Psychology. Timisoara.

Opre, A., Pop, D. & Dan, A.(1997). Procesarea cognitivd inconstientd: apararea
perceptuala la stimulii emotionali, Manualul Simpozionului National de Psihologie
Aplicata. Timisoara

Opre, A. (1997) Positron emission tomography and explicit-implicit dissociation
in memory. Mind and Matter Symposium, Cluj- Napoca.
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40. Opre, A. (1997). Perceptii Inconstiente: Alternative paradigmatice. Simpozionul National
Paradigme Contemporane in Stiinte Sociale. Timisoara.

41. Opre, A., & Ciubotaru, E (1997). Cognitia social implicita: Stima de sine. Simpozionul
National de Psihologie Experimentala si Clinica. Timisoara.

42. Opre, A. (1997). Nivele de procesare in sarcina de divizare a atentiei. Simpozionul
National de Psihologie Experimentala si Clinica. Timisoara.

43. Opre, A. (1996). Perceptia subliminala: deficiente paradigmatice. Conferinta Academieli
Romane. Cluj-Napoca.

44. Opre, A. (1995). Teste de memorie implicitd: decizia lexicald si identificarea
perceptuala, Prima Conferinge de Stiinte Cognitive. llieni - Brasov.

45. Opre, A. (1994). Perceptia implicitd: o modalitate de augumentare mnezica. Simpozionul
National de Psihologie Aplicata. Timisoara.

46. Opre, A. (1994). Relatia memorie implicita - perceptie subliminald. Manualul
Conferintei Nationale de Psihologie. Bucuresti.

47. Opre, A. (1993). Activarea subliminala pentru itemii omisi la reactualizarea explicita,
Sesiunea Nationala de Comunicari Stiintifice Studentesti. Timigoara.

Traduceri:
1. Waters,V. (2003). Povesti Rationale Pentru Copii. Cluj Napoca: Editura ASCR.
Traducerea si adaptarea in limba romana: David, D., Opre, A.

2. Dryden W. si DiGiuseppe, R. (2003). Ghid Practic de Terapie Rational-Emotiva §i
Comportamentala. Cluj Napoca: Editura ASCR. Traducerea si adaptarea in limba
romana: David, D., Opre, A.

3. Vernon, A. (2004). Consilierea in gcoald. Dezvoltarea inteligentei emotionale prin
educatie rational-emotiva si comportamentald, Clasele I-IV (original Thinking, Feeling,
Behaving. An emotional education Curriculum for Childrens). Cluj Napoca: Editura
ASCR. Traducerea si adaptarea in limba romana: Opre, A., David, D., A. Baltag
si Vaida, S.

4. Vernon, A. (2004). Consilierea in scoald. Dezvoltarea inteligentei emotionale prin
educatie rational- emotiva §i comportamentald. Clasele V-VII. (original: Thinking,
Feeling, Behaving. An emotional education Curriculum for Childrens). Cluj-Napoca:
Editura ASCR. Traducerea si adaptarea in limba romana: Opre, A. David, D., Baltag, A.
si Vaida, S., ISBN 973-7973-17-8.

5. Vernon, A. (2004). Consilierea in gcoald, Dezvoltarea inteligentei emotionale prin
educatie rational- emotiva si comportamentala. Clasele IX- Xll. (original: Thinking,
Feeling, Behaving. An emotional education Curriculum for Adolescents). Cluj-Napoca:
Editura ASCR. Traducerea si adaptarea in limba romana: Opre, A., David, D., Vaida, S.
si Baltag, A.

PARTICIPARE PROIECTE DE CERCETARE/DEZVOLTARE/INOVARE

Director/coordonator /membru in granturi nationale si internationale, cercetare si
cercetare — dezvoltare
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l. Cercetare fundamentala si aplicata

B1. Director
B1.1. International

1. Development and Implementation of training and counseling program for parents
within the Inclusive Early Childhood Education Program under the Social Inclusion ,
Project ( World Bank Loan No.: 4825 — RO and MECTS, (2010-2011).

2. Noi tendinte in psihologia personalitatii, Proiect sustinut financiar de Fundatia Mc
Donnell, New York, SUA, 2002, director grant,

3. Neurobiology of perception and memory. Proiect sustinut financiar de Fundatia Mc
Donnell, New York, SUA, 2000, director de proiect.

4. Levels of Processing in Implicit Perceptions. Proiect sustinut financiar de Fundatia Mc
Donnell, New York, SUA, 1998, director de proiect.

B 1.2. National

1. Expertiza didactica universitara: Mutatii paradigmatice si conceptuale PN 1l 1dei cod
ID 2479, 2009 - 2011

2. Asigurarea calitatii activitatii didactice in universitatile din Romdnia, CNCSIS, Nr.
1374/2006, 2006-2008 — premiat CNCSIS.

3. Competitivitate si performanta in activitatea didactica universitara ,, Babes- Bolyai*,
2005-2007, TP, nr. tema 3

4. Director al unui proiect individual de cercetare sustinut financiar de Fundatia Mc
Donnell, New York, SUA, 1998;

5. Subliminal Perception and Implicit Memory. Proiect derulat la Universitatea Washington
(Seattle, SUA) cu suport financiar din partea Guvernului Romaniei, 2000

6. Psihoterapie cognitiv-comportamentala, Grant, Fundatia Soros pentru o Societate
Deschisa in Romaénia: Scoala Internationald de vara ,Psihoterapie cognitiv-
comportamentala”, 1996

B 2. Membru

B 2. 1. Internationale

1. ICTime - ICT as a Tool of Intercultural and Media Education. Comenius Action 2.1
Training of School Educational Staff, Reference number: 128742-CP-1-2006-1-PT-
Comenius, 2006-2009, Director Vitor Costa, Portugalia.

2. Cross-Cultural Project on Psychological Well-Being, Director Cecilia Cheng, B. So.
Sc. (Hons); coordonator pentru evaluarea esantionului din Romania, 2006-2007.

3. International Sexuality Description Project 1 (ISDP-1), Bradeley University (USA)
si Universitatea ,,Babes-Bolyai“,Cluj Napoca, 2001-2003, (Opre, A. coordonator
pentru evaluarea esantionului din Romania).
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4.

International Sexuality Description Project 2 (ISDP-2), The anonymous
“personality and sexual attitudes. BradeleyUniversity (USA) si Universitatea
,»Babes-Bolyai“ (Cluj Napoca) (2002-2004)

B 2.2. Nationale

1.

3.

Analiza neurocognitiva si developmentald a anxietatii. Aplicatii in optimizarea
metodelor de diagnoza si psihoterapie. Director: Prof. Univ. Dr. Mircea Miclea
Grant CEEX cod MEC 3543, Modul 1, 124/2006, 2006-2008,

Terapia rational-emotiva si comportamentald a tulburarilor depresive. Director
Conf.dr. Daniel David finantat de Albert Ellis Institute, New-York, USA, 2002-
2005.

Evaluarea psihologica aptitudinilor cognitive; o noua baterie bazata pe sarcini
cognitive. Ministerul Muncii si Protectiei sociale, 2002- 2003.Baza de Cercetare cu
Utilizatori Multipli, Banca Mondiala, Grant nr. 38, (tip C), 1999-2002

Proiectul: Baza de cercetare in psihologia experimentala si aplicata, CNCSU si Banca
Mondiala, Grant nr.40, 1998-2001. Prelucrari inconstiente ale informatiei, CNCSU,
1995, cod CNCSU 128, 12 800 000 lei 1996, cod CNCSU 994, 20 400 000 le 1997,

cod CNCSU 402, 15 000 000 lei.

Il. Proiecte de cercetare-dezvoltare

B3. Responsabil stiintific/ coordonator in proiecte de cercetare-dezvoltare.

1. Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior Din Romdnia in Context European.

Dezvoltarea Managementului Calitatii Academice la Nivel De Sistem si Institutional —
ACADEMIS, PODRU (coordonator si expert partener, UBB 2009-2011)

2.Definirea calificarii de psiholog si a descriptorilor sectoriali de invatare, in vederea

adaptarii programelor de master in psihologie la nevoile pietei muncii din Romania,
PODRU (coordonator regional, 2010-2013)

3.Formarea profesionala a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar pentru noi

4.

5.

6.

oportunitati de dezvoltare in cariera— POSDRU/57/1.3./S/32629, PODRU
(coordonator partener UBB si expert formator, 2010-2013)

Formare continua de tip blended learning pentru cadrele didactice universitare,
PODRU (coordonator institutie partenera-UBB, 2011-212)

Educatie timpurie, primul pas spre dezvoltare personala armonioasa, libera si
competenta - ID de proiect: 27639. POSDRU, (coordonator al partenerului 1)
Exploatarea proceselor cognitive relevante in designul si evaluarea softurilor
educationale 2006-2008. Proiect ASCR-CEEX, Director: prof. univ. dr. Mircea Miclea,
88/2006 (responsabil stiintific si coordonator pentru echipa UBB)

B4. Membru (expert A, pe termen lung sau scurt) in proiecte de cercetare-dezvoltare.

1. Reconstructia statutului femeii: de la discriminare la dezvoltare profesionala si egalitate
de sanse POSDRU (ID 50679) 2010-2013.
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Restructurarea sistemului de formare continua a personalului din invatamdntul
preuniversitar prin generalizarea sistemului de credite profesionale transferabile, (CNFP)
Program Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane, 2009-2011, (expert
formare).

Educatia timpurie, primul pas spre dezvoltarea armonioasd libera si competenta,
POSDRU, ID 27639, 2009-2011

Asigurarea calitatii programelor de studii universitare prin formarea resursei umane §i
orientarea spre piata muncii”’ POSDRU, 2009-2011.

Formarea Competentelor cadrelor didactice pentru promovarea starii de bine a copiilor in
scoli POSDRU, 1D 33894, 2009-2012.

Convergenta pregatirii universitare cu viata activa, (POSDRU, 2008- 2011.)

Stimularea procesului de inovare n IMM-urile romdnesti prin dezvoltarea culturii
organizationale Proiect PNCDI Parteneriate 92093, 2008-2011, director Mircea Maniu.

Opre Nicolae Adrian
(O~
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