Extras din METODOLOGIA-CADRU
si criteriile privind acordarea gradatiilor de merit de catre Universitatea
Babes-Bolyai

Conditii de participare la concursul organizat in vederea acordarii gradatiilor de merit

Art.6.

(1) La concursul organizat in vederea acordarii gradatiilor de merit poate participa
personalul didactic si didactic auxiliar care indeplineste cumulativ urmatoarele
conditii:

a) ocupa o functie didacticd sau didacticd auxiliara in baza unui contract individual de
munca (CIM) pe duratd nedeterminatd, cu normd intreagd, cu functia de bazad in
Universitate;

b) are o vechime in institutie, intr-o functie didactica sau didactica auxiliara (in baza
unui CIM), de cel putin 3 ani;

c) a obtinut la evaluarile de cdtre conducere, conform procedurii operationale de
evaluare a activitatii profesionale a cadrelor didactice si cercetatorilor de catre
conducerea Universitatii Babes-Bolyai (PO-CDUMC-AC 15) din ultimii 3 ani
calificativul , foarte bine” (conditia se aplica exclusiv personalului didactic auxiliar);
d) media punctajului valid obtinut la evaludrile de catre studenti in ultimii 3 ani,
conform Procedurii operationale privind organizarea si desfasurarea procesului de
evaluare a prestatiei didactice de catre studenti (PO-CDUMC-AC 01 si PO-CDUMC-
AC 02), este mai mare de 3,5 (conditia se aplica exclusiv personalului didactic).
Media punctajului valid obtinut reprezintd media aritmeticd a mediei generale a
profesorului pe disciplina pentru disciplinele predate in ultimii 3 ani universitari, in
conditiile in care numarul chestionarelor valide completate pentru o unitate didactica
(curs/seminar/lucrare practicd) evaluata depdseste pragul de 30% din numarul
studentilor inscrisi, si numarul chestionarelor valide completate este de cel putin 5.

In cazul in care numarul chestionarelor valide se situeaza sub pragul de 30% din
numadrul studentilor Inscrisi, si numadrul chestionarelor valide completate nu este de
cel putin 5, aceastd conditie nu se va lua In considerare.

e) detine titlul stiintific de doctor (conditia se aplica exclusiv personalului didactic);

f) nu a fost sanctionat disciplinar, exceptand situatia in care sanctiunea a fost radiata
potrivit legii;

g). indeplineste criteriul de fidelitate fata de universitatea Babes-Bolyai, conform
Cartei UBB (conditia se aplica exclusiv personalului didactic);

h). are cont public pe Google Scholar, ORCID si Publons asociat direct si in mod clar
cu universitatea (conditia se aplica exclusiv personalului didactic);

i). are Intocmit si avizat planul individual de carierd academica pentru anul universitar
urmator;



j)- standardele facultatii (pentru functiile de asistent de cercetare, asistent
universitar/CS si lector universitar/sef de lucrari/CS III) sau standardele minimale
CNA TDCU (pentru functiile de conferentiar universitar/CS II profesor universitar/CS
D).

(2) Personalul didactic si didactic auxiliar care a beneficiat de gradatia de merit poate
participa din nou la concurs.

Documente necesare pentru inscriere

Art.7.

(1) In vederea participarii la concursul pentru acordarea gradatiilor de merit,
candidatii intocmesc si depun, in termenul si la locul mentionat in anuntul de concurs,
un dosar de concurs.

(2) Dosarul de concurs al candidatului trebuie sa cuprinda urmatoarele documente,
semnate de catre candidat (in original):

a) cererea de inscriere la concurs (Anexa 1);

b) CV-ul in format Europass;

c) fisa de autoevaluare, pe ultimii 5 ani universitari (Anexa 2.1. pentru personalul
didactic si Anexa 2.2. pentru personalul didactic auxiliar);

d) declaratia pe propria rdspundere privind faptul ca informatiile se refera la propria
activitate si corespund adevarului (Anexa 3);

Nota. Se recomanda candidatilor sa depuna la dosar si capturi de imagini care sd ateste
faptul ca au cont public pe Google Scholar, ORCID si Publons asociat direct si in mod
clar cu universitatea.



