FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior

Universitatea Babeg-Bolyai Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul

de Didactica Stiintelor Exacte

1.4 Domeniul de studii

Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studiu / Calificarea

Managenent curricular

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

[ PARADIGME SI MODELE DE PREDARE-INVATARE

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof. univ. dr. Dulama Maria Eliza

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Prof. univ. dr. Dulama Maria Eliza

2.4 Anuldestudiu |1 [25Semestrul |1  |2.6.Tipuldeevaluare | E |2.7 Regimul disciplinei | Ob.
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptimand 3 Din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 Din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate i pe teren 35
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 35
Tutoriat 5
Examindri 8
Alte activitati: .......c......... -
3.7 Total ore studiu individual 108

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu exista conditionari pentru parcurgerea acestui curs. Este in avantajul cursantului, cunoasterea planurilor
de invatamant, a programelor disciplinelor de specialitate, a continuturilor notionale descrise in manualele
scolare.

4.2 de competente

Studentii sa detina:
- competente digitale (editarea unui text stiintific, prezentari multimedia, utilizarea serviciilor de internet -
platforme, social media)

-competente de comunicare individual/echipa si capacitate de sintetizare a informatiilor.
-cunostinte pedagogice si didactice necesare pentru planificarea si realizarea activitatii de predare, invatare
si evaluare simple si complexe.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a

cursului

Cursurile se vor desfagura in silile Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei, din cadrul UBB,
ceea ce presupune utilizarea calculatorului, a video proiectorului si a conexiunii la internet. Toate
acestea vor facilita parcurgerea succesiva a tuturor temelor din curs.

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului

-proiector, laptop/calculator conectat la internet;
-cariocad, tabla alba, flipchart

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

valorificarea cercetarilor educationale referitoare
implementarea rezultatelor lor in curriculum scolar;
proiectarea (adaptare, dezvoltare, revizuire), implementarea si evaluarea curriculumului scolar functie de
diverse paradigme si modele de predare-invatare;

organizarea, coordonarea si managementul resurselor umane, curriculare, materiale si financiare implicate in
dezvoltarea de curriculum din perspectiva paradigmelor actuale si a unor modele eficiente de predare-
invatare;

dezvoltarea abilitatilor si competentelor necesare in relatia scolii cu comunitatea si cu piata muncii
proiectarea/planificarea programelor si a activitatilor de (auto)formare si (auto)dezvoltare personald ca
formator in domeniul educatiei, ca manager de curriculum din perspectiva paradigmelor actuale si a unor
modele eficiente de predare-invatare

la paradigme si modele de predare-invatare si




comunicare §i interactiunea sociala activa si proactiva, eficiente In contexte profesionale si personale;
leadership strategic;

reflectie individuala si colectiva, critica si constructiva;

autonomie si responsabilitate si autoresponsabilizare in realizarea sarcinilor profesionale si auto-asumate

Competente
transversal
e o [ ] [ ]

®

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul Proiectarea, implementarea si evaluarea curriculum-ului scolar, a programelor/activitatilor de
general al disciplinei | (auto)formare si (auto)dezvoltare personala si a cercetarilor educationale, corelate cu paradigmele
actuale si cu modele eficiente de predare-invatare

7.2 Obiectivele La finalul cursului, studentii vor fi capabili:

specifice e sa proiecteze curriculum-ului scolar, programe/de activitati de (auto)formare si (auto)dezvoltare
personald si cercetari educationale, corelate cu paradigmele actuale si cu modele eficiente ale
predarii-invatarii;

e sa implementeze curriculum-ului scolar, programe/de activitati de (auto)formare si (auto)dezvoltare
personalad si cercetari educationale, corelate cu paradigmele actuale si cu modele eficiente ale
predarii-invatarii;

e sa coordoneze resurse umane, curriculare, materiale si financiare implicate in dezvoltarea de
curriculumul corelat cu paradigmele actuale si cu modele eficiente ale predarii-invatarii;

e si evalueze critic si constructiv curriculumul scolar, din perspectiva paradigmelor actuale si a
modelelor eficiente ale predarii-invatarii;

e si manifeste atitudini empatice, proactive, responsabile si asertive fatd de formabili.

8. Continuturi

8.1 Curs Tip de prelegere Metode de

predare
Modul 1. PARADIGMELE EDUCATIONALE (Cursurile 1-2) Prelegere intensificatd expunerea,
1.Delimitari conceptuale asociatd cu prezentarea explicatia,
2. Paradigma behaviorista de slide-uri, cu dezbateri | conversatia,
3. Paradigma cognitiva scurte, exercitii i dezbaterea,
4. Paradigma social-cognitiva a invatarii aplicatii exercitiul

5. Paradigma constructivista

Modul 2. MODELUL IN CONTEXTUL PROCESULUI DE | Prelegere intensificatd expunerea,

INVATAMANT (Cursurile 3-4) asociati cu prezentarea | explicatia,

1. Aspecte teoretice referitoare la modele de slide-uri, cu dezbateri | conversatia,
1.1.Conceptul de model scurte, exercifii §i dezbaterea,
1.2.Componentele modelelor instruirii aplicatii exercitiul

1.3.Fundamentarea modelelor instruirii pe teorii
2. Procesul de invatamant

2.1.Conceptul de proces de invatamant.

2.2.Componentele procesului de invatamant.
3. Activitatile didactice fundamentale

3.1.Predarea

3.2.Invatarea

3.2.Evaluarea

Modul 3. MODELE ALE PROCESULUI DE INVATAMANT (Cursurile 5-6) | Prelegere intensificatd expunerea,

1.Clasificarea modelelor procesului de invatamant asociata cu prezentarea explicatia,

2.Modelul interactiv de slide-uri, cu dezbateri | conversatia,

2. Modelul situatiilor de instruire scurte, exercitii §i dezbaterea,
aplicatii exercitiul

Modul 4. MODELE DIDACTICE (Cursurile 6-8) Prelegere intensificatad

1. Modelele didactice asociatd cu prezentarea

2. Clasificarea modelelor didactice de slide-uri, cu dezbateri

3.Prezentarea modelelor didactice scurte, exercifii §i

3.1.Modelul socratic aplicatii

3.2.Modelul traditional
3.3.Modelul activismului (,,scoala activa”)
3.4.Modele de investigare-actiune. Modelul lui Kolb
3.5.Modele calitative. Modelul invatarii depline a lui J. Carroll si B. S. Bloom

Modul 5. MODELE DE INSTRUIRE (Cursurile 9-11) Prelegere intensificata
1. Clasificarea modelelor de instruire asociatd cu prezentarea
2. Modele de instruire generate de teorii ale invatarii de slide-uri, cu dezbateri
3.Modele de instruire cu o legitimare predominant pedagogica scurte, exercifii §i

3.1.Modelul instruirii centrate pe rezolvarea de probleme/ proiecte (W. H. | aplicatii
Kilpatrick, J. Dewey)




3.2.Modelul secventelor ierarhizate ale invatarii (R. M. Gagn¢)

Modul 6. MODELE ALE PREDARII (Cursurile 12-14) Prelegere intensificata
1.Clasificarea modelelor predarii asociatd cu prezentarea
2. Modele centrate pe procesarea informatiei de slide-uri, cu dezbateri
2.1. Model de invatare a conceptelor (J. Bruner) scurte, exercitii §i
2.2. Model bazat pe dezvoltarea intelectuala (J.Piaget) aplicatii

3.Modele centrate pe persoana
3.1.Sinectica (J. M. Gordon)
3.2.Jocul de roluri

4.Alte modele.
4.1.Teoria inteligentelor multiple.
4.2 Modelul clasa inversata
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8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
Seminarul nr. 1-2. Paradigmele educationale Conversatia, exercitiul, explicatia Studentii vor avea de
Seminarul nr. 3-4. Modelul in contextul procesului de invatamant | Conversatia, exercitiul, explicatia realizat in timpul
Seminarul nr. 5-6. Modele ale procesului de invatamant Conversatia, exercitiul, explicatia semestrului doud
Seminarul nr. 7-9. Modele didactice Conversatia, exercitiul, explicatia teme de control care
Seminarul nr. 10-12. Modele de instruire Conversatia, exercitiul, explicatia vor reprezenta 50%
Seminarul nr. 13-14. Modele ale predarii Conversatia, exercitiul, explicatia din nota.

Bibliografie : cea de la curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

o  Continuturile sunt corelate cu asteptarile asociatiei profesionale a profesorilor, conform Legii educatiei nationale (2011),
a standardelor profesiei de profesor, de manager de curriculum si a altor profesii din Registrul national al calificarilor din
invatdmantul superior.

10. Evaluare

Tip 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din

activitate nota finala

10.4 Curs Cunoasterea celor mai importante Examen 50%
aspecte ale suportului de curs

10.5 Capacitatea de aplicare a cunostintelor Evaluare tema de control nr. 1 25%

Iszin;:ggi teoretice In contexte practice Evaluare tema de control nr. 2 25%

Oficiu 10% (punctajul se acorda la fiecare componenta a notei)

10.6 Standard minim de performanta

Capacitate de analiza si sinteza, utilizarea corectd a terminologiei de specialitate si demonstrarea competentelor de lucru in
comunitatile de invdtare si practica

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
25.04.2023 Prof. univ. dr. Maria Eliza Dulama Prof. univ. dr. Maria Eliza Dulama
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

28.04.2023 Conf. Dr. Irina Pop-Pacurar




