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1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babeș-Bolyai din Cluj Napoca 

1.2. Facultatea Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei 

1.3. Departamentul Psihologie / Psihologie Clinică și Psihoterapie 

1.4. Domeniul de studii Psihologie 

1.5. Ciclul de studii Masterat 

1.6. Programul de studii / Calificarea Psihologie judiciară 

1.7. Forma de învățământ   Învățământ cu frecvență  

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei 
Metode de cercetare și analiza datelor în 
psihologia judiciară 

Codul disciplinei 
PMR1702
  

2.2. Titularul activităților de curs  Lector univ. dr. Liviu-Andrei Fodor 

2.3. Titularul activităților de seminar  Lector univ. dr. Liviu-Andrei Fodor 

2.4. Anul de studiu 1 2.5. Semestrul 1 
2.6. Tipul  
de evaluare 

E 2.7. Regimul disciplinei DF 

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităților didactice) 

 
4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum Nu este cazul 

4.2. de competențe 

● Capacitatea de transfer şi adaptare a cunoştinţelor de metodologia cercetării la contextul 
judiciar; 

● Deţinerea unor competenţe de bază în metodologia cercetării în ştiinţe socio-umane; 
● Deţinerea unor competenţe de bază în analiza statistică a datelor în ştiinţe socio-umane;  
● Reflecţia critică asupra metodelor de cercetare în ştiinţe socio-umane; 

 
5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului 
• Sală de curs cu minim 50 locuri, calculator şi videoproiector, 

tablă, flipchart, instrumente de scris 

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului 

• Sală de curs cu minim 25 locuri, calculator şi videoproiector, 
tablă, flipchart, instrumente de scris 

• Calculatoare pe care sunt instalate programele de analiză 
statistică. 

3.1. Număr de ore pe săptămână  3 din care: 3.2. curs 1 3.3. seminar/laborator/proiect 2 

3.4. Total ore din planul de învățământ 42 din care: 3.5. curs  14 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) ore 

3.5.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe (AI) 43 

3.5.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 20 

3.5.3. Pregătire seminare/laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii și eseuri  35 

3.5.4. Tutoriat (consiliere profesională) 6 

3.5.5. Examinări 2 

3.5.6. Alte activităţi: activități de cercetare 2 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 108 

3.8. Total ore pe semestru 150 

3.9. Numărul de credite 6 



6.1. Competențele specifice acumulate1 

Competențe 
profesionale/

esențiale 

1.  Cunoştințe  
 
● Cunoaşte şi înţelege metodele de cercetare psihologice utilizate în domeniul judiciar;  
● Cunoaşte şi înţelege metodele de analiză a datelor aplicabile în domeniul psihologiei 

judiciare; 
● Explică şi interpretează avantajele şi limitele diferitelor metode de cercetare, şi concluziile 

care se pot extrage pe baza lor;  
● Explică şi interpretează conceptele metodologice de eficiență, eficacitate, mediator, 

moderator, mecanism al schimbării;  
 
 2.  Abilități  
 
● Utilizează o paletă largă de metode de cercetare particularizate domeniului judiciar; 
● Utilizează o gamă largă de metode de analiză statistică pentru a pune în evidență diferențe 

în eficiența unor intervenții sau comparații între grupuri, asocieri sau relații complexe între 
variabile; 

● Evaluează critic rezultatele studiilor din domeniul judiciar;  
● Comunică rezultatele empirice folosind limbajul adecvat rigorilor metodologice ale 

domeniului;  
● Selectează metodele de cercetare şi analiză a datelor adecvate, raportat la obiectivele şi 

ipotezele de cercetare; 

Competențe 
transversale 

● Aplică principiile cercetării psihologice fundamentale şi aplicative în domeniul psihologiei 
judiciare;  

● Gândire critică asupra rezultatelor din cercetarea psihologică;  
● Diseminează rezultatele ştiințifice din domeniul psihologiei, care au impact la nivel socio-

cultural; 
● Demonstrează o atitudine critică în ceea ce priveşte politicile şi practicile profesionale din 

domeniu;  
● Promovează principiile eticii profesionale în desfăşurarea activității de cercetare ştiințifică 

şi valorificarea rezultatelor acesteia;  
● Demonstrează interes pentru dezvoltarea personală şi profesională continuă. 

 

6.2. Rezultatele învățării 

Cunoștințe 
Studentul cunoaște atât care sunt principalele metodologii de cercetare și analiză a datelor care 
sunt utilizate în domeniul psihologiei judiciare, cât și limitele / potențialele amenințări la adresa 
validității interne, externe, de construct sau statistică a unui demers de cercetare.  

Aptitudini 
Studentul este capabil să aplice analizele statistice corespunzătoare pentru a răspunde unor 
întrebări / ipoteze de cercetare specifice, și să interpreteze rezultatele obținute atât din punct de 
vedere statistic, cât și comparativ cu rezultatele obținute anterior în literatura științifică. 

Responsabilități 
și autonomie 

Studentul are capacitatea de a lucra independent pentru realizarea unui demers de cercetare, cu 
toate fazele pe acesta îl presupune (recrutarea / selecția participanților, colectarea datelor, analiza 
datelor, interpretarea datelor obținute în relație cu literatura de specialitate) și de a disemina 
rezultatele obținute sub forma unui articol științific  

 

 

 
1 Se poate opta pentru competențe sau pentru rezultatele învățării, respectiv pentru ambele. În cazul în care se 

alege o singură variantă, se va șterge tabelul aferent celeilalte opțiuni, iar opțiunea păstrată va fi numerotată cu 6. 



 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

● Dezvoltarea competenţelor specifice de cercetare şi analiză a datelor în 
domeniul judiciar; 

7.2 Obiectivele specifice 

● Dezvoltarea abilităţilor de analiză şi sinteză critică a rezultatelor cercetării în 
domeniul judiciar;  

● Adaptarea metodelor de cercetare psihologică în domeniul judiciar;  
● Proiectarea unui demers de cercetare pentru a avansa cunoaşterea ştiinţifică 

în domeniul psihologiei judiciare şi a testa impactul unor 
proceduri/intervenţii practice;  

● Utilizarea adecvată a metodelor de analiză a datelor pentru testarea ipotezelor 
de cercetare în domeniul judiciar;  

● Dezvoltarea unor abilităţi avansate de analiză a datelor pentru testarea unor 
relaţii complexe între conceptele relevante domeniului judiciar; 

 

 

8. Conținuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observații 

Noţiuni de introductive de epistemologie în 
cercetarea psihologică 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise 

 

Cunoaştere ştiinţifică şi cunoaştere de simţ 
comun. Studii de caz din psihologia judiciară 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise, 
studiu de caz 

 

Anatomia demersului de cercetare ştiinţifică 
prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise 

 

Mărimea efectului și putere statistică: 
implicații pentru cercetarea psihologică 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise 

 

Testarea intervențiilor în domeniul judiciar: 
validitate internă vs. validitate externă 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise 

 

Evaluarea eficienței intervențiilor în 
domeniul judiciar (studiile experimentale) 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise 

 

Evaluarea eficacității intervențiilor în 
domeniul judiciar (studiile experimentale) 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise, 
studiu de caz 

 

Evaluarea raportului cost-eficacitate a 
intervențiilor psihologice 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise 

 

Metode calitative şi cantitative de 
sistematizare a datelor: Review-ul 
descriptiv şi meta-analiza cantitativă 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise, 
studiu de caz 

 

Studiul de caz în domeniul judiciar 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise, 
studiu de caz 

 



Experimentul cu un singur subiect în 
domeniul judiciar şi corecţional: design-uri, 
avantaje, limite și modalități de analiză 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise, 
studiu de caz 

 

Metode corelaţionale şi longitudinale în 
domeniul judiciar 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise 

 

Variabile mediatoare şi moderatoare: 
testare şi interpretare 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise 

 

Stilul de redactare a unei lucrări științifice în 
psihologie 

prelegerea interactivă, 
descoperire dirijată, 
demonstraţie, întrebări deschise, 
studiu de caz 

 

 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observații 

Recapitularea unor noțiuni de bază: tipuri 
de măsurare în psihologie, distribuții, 
testarea ipotezei nule 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative, dezbatere 

 

Managementul unei baze de date; analize 
descriptive și inferențiale de bază (testele t) 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 

Analiza de varianță: unifactorială și 
multifactorială 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 

Analiza de varianță mixtă 
descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 

Analiza de varianță multivariată 
descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 

Modalități de stabilire a eficienței unei 
intervenții psihologice 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 

Analiza de covarianță: implicații asupra 
interpretării rezultatelor unui studiu clinic 
controlat 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 

Sistematizarea studiilor și calcularea 
mărimii efectului într-o meta-analiză 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 

Analiza de corelație și de regresie: aplicații 
în domeniul clinic 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 

Testarea teoriei schimbării și a 
mecanismelor schimbării în cercetarea 
psihologică din domeniul psihoterapiei și al 
consilierii psihologice 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 

Testarea efectului de mediere folosind 
metode clasice și metode de bootstrapping 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 



Testarea efectului de moderare folosind 
analiza de varianță și analiza de regresie 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 

Testarea efectului de mediere și moderare 
într-un studiu clinic controlat 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 

 

Standarde de redactare ale unui articol 
științific 

descoperire dirijată, întrebări 
deschise, demonstraţie, exerciţii 
aplicative 
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9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

● Temele de curs şi seminar sunt teme relevante pentru dobândirea unor abilităţi avansate de cercetare şi analiză 
a datelor în domeniul psihologiei, şi specific celui judiciar, fiind cuprinse în tematicile unor tratate de circulaţie 
internaţională în domeniu. Cunoştinţele şi competenţele dobândite vor permite desfăşurarea unor activităţi de 
cercetare fundamentală şi aplicativă, şi constituie un fundament metodologic pentru evaluarea eficienţei 
practicilor profesionale, aceasta fiind o componentă importantă în practica psihologică actuală. Conţinutul 
cursului este în acord cu cerinţele asociaţiilor profesionale din domeniu cu privire la pregătirea metodologică şi 
statistică a psihologilor în domeniul judiciar. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finală 

10.4 Curs 
Modul de analiză, sinteză 
și integrare a informației 
teoretice 

Evaluare finală: test de 
cunoștințe redacțional 

60% 

10.5 Seminar/laborator 

Modul de analiză, sinteză 
și transfer a cunoștințelor 
teoretice în aplicații 
practice 

Evaluare finală: probă 
practică într-un program 
de analiză statistică 

40 %  
 

10.6 Sesiune măriri notă / 
restanțe 

Modul de analiză, sinteză 
și integrare a informației 
teoretice 

Evaluare finală: 
test de cunoștințe 
(redacțional) 

100% 
(dacă în sesiunea de măriri / 
restanțe se obține o notă 
mai mică decât cea obținută 



Modul de analiză, sinteză 
și transfer a cunoștințelor 
teoretice în aplicații 
practice 

în sesiunea normală (proiect 
sau examen), se ia în 
considerare nota obținută în 
sesiunea normală) 

10.7 Standard minim de performanță 

● Prezenţa la seminarii – minim 75%;  

● Condiţiile simultane pentru promovarea examenului la Metode de cercetare și analiza datelor în psihologia 
judiciară: 

o Minim 50% din punctajul aferent testului de cunoștințe redacțional 
o Punctaj total (testul de cunoștințe redacțional + proiect practic) ≥ 5 

 
 

 

 

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)2 

 

 

 

 

   

  

  

  

    

  

 

 

 

 

Data completării: 
20.01.2025 

Semnătura titularului de curs 

 

Semnătura titularului de seminar 

 

   

Data avizării în departament: 
... 
 

 

Semnătura directorului de departament 

..................... 

 

 

 
2 Păstrați doar etichetele care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul academic, se 

potrivesc disciplinei și ștergeți-le pe celelalte, inclusiv eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă - dacă nu se 

aplică. Dacă nicio etichetă nu descrie disciplina, ștergeți-le pe toate și scrieți "Nu se aplică.". 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/


 


