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1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3. Departamentul

Departamentul de Psihologie Clinica si Psihoterapie

1.4. Domeniul de studii
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1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Psihologie - Licenta

1.7. Forma de Invatamant

YA

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Psihologie Clinica si Psihoterapie I

Codul disciplinei | PLR1520

2.2. Titularul activitatilor de curs

Prof. Univ. Dr. Daniel David

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Drd. Bianca Ceasar, Drd. Dacina Neciu, Drd. Beatrice Susan

2.4. Anul de studiu 3 2.5. Semestrul 5 ‘ 2.6. Tipul de evaluare| Examen
2.7. Regimul disciplinei Obligatoriu 2.8. Tipul disciplinei Disciplina de specializare (DS)
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2. curs 2 3.3.seminar/ laborator/ proiect | 2
3.4. Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5. curs 28 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 35
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 15
Tutoriat (consiliere profesionala) 2
Examinari 2

Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 69
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

e Introducere in psihologie;
Psihologie experimentald;
Psihodiagnostic;
Psihologia Personalitatii.

4.2. de competente

Conceperea unui plan experimental;
Prelucrarea statistica a datelor;
Utilizarea testelor psihologice.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

si videoproiector

e Acces laresursele bibliografice (ex: abonament la
Biblioteca Centrala , Lucian Blaga”).
e Materiale suport in format digital.

e Sald de curs cu cel putin 300 de locuri, dotata cu calculator

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

si videoproiector

e Acces laresursele bibliografice (ex: abonament la
Biblioteca Centrala , Lucian Blaga”).
e  Materiale suport in format digital.

e Sala de curs cu cel putin 300 de locuri, dotata cu calculator




6.1. Competentele dobandite in urma absolvirii programului de studii (se preiau din planul de invatamant)?!

Competente profesionale

Codul
competentei

Competenta

CP1

Operarea cu concepte fundamentale domeniului psihologiei, in vederea (RAI) identificarii nevoilor,
clarificarii contractului/sarcinilor si stabilirii obiectivelor in cadrul relatiei psiholog-client, sub
supervizare (clientii pot fi indivizi, grupuri sau organizatii, comunitati sau societati, in diverse
contexte /situatii).

CP2

Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare/evaluare/interventie in psihologie, prin (RAI)
proiectarea evaludrilor relevante, interventiilor sau produselor/serviciilor, in functie de nevoile si
contextul/situatiile clientilor si obiectivele convenite, sub supervizare (clientii pot fi indivizi, grupuri
sau organizatii, comunitati sau societati).

CP3

Evaluarea critica a situatiilor problematice si a solutiilor posibile in cadrul demersului psihologic, in
cadrul (RAI) implementarii evaludrilor psihologice, interventiilor sau serviciilor/produse psihologice,
sub supervizare.

CP4

Evaluarea psihologica la nivel individual/de grup/comunitar/societal, prin (RAI) evaluarea
caracteristicilor proceselor, rezultatelor, efectelor si impactului evaludrilor psihologice si/sau
interventiilor sau serviciilor/ produselor, sub supervizare.

In urma evaludrilor se poate decide si se revizuiasci procedurile, daci este necesar, pe parcursul
procesului de implementare (evaluare formativa) si la final (evaluare sumativa). Daca este nevoie,
aceasta poate insemna revenirea la sectiunea 1 (analiza nevoilor si stabilirea obiectivelor) si reluarea
procesului. (Masurile de rezultat pot include fiabilitate, validitate, utilitate, impact, castig, eficacitate
etc., in functie de context si de obiectivele evaluarii).

Competente transversale

Codul
competentei

Competenta

CT2

Relationarea si comunicarea interpersonala specificd domeniului psihologiei, prin (RAI) stabilirea unei
aliante de lucru, adoptarea perspectivei celorlalti si recunoasterea experientelor acestora, exprimarea
propriilor ganduri, contributii profesionale si impartasirea de informatii cu clientii, alti profesionisti,
publicul larg, precum si gestionarea adecvata a granitelor profesionale si personale, sub supervizare.

CT3

Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare pe tot parcursul vietii (Continuing Professional
Development - CPD), in vederea formarii si dezvoltarii profesionale continue in domeniul Psihologiei,
prin (RAI) dezvoltarea calitatilor profesionale si mentinerea, imbunatatirea si largirea cunostintelor,
expertizei si competentelor multidimensionale.

CT4

Formarea unei conduite creative-inovative in domeniul psihologiei ca stiinta, printr-o (RAI) practica
psihologica intemeiata pe reflectie critica constantd, sustinuta de dovezi empirice, precum si
capacitatea de a utiliza si desfasura cercetari creative pentru a ghida practica si a intelege procesele
acesteia, sub supervizare.

CT5

Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurarii proiectelor
si programelor din domeniul Psihologiei, prin (RAI) lucrul eficient in echipa si consultarea
colegilor/altor profesionisti din acelasi domeniu sau din alte domenii pentru a oferi servicii sigure si de
inalta calitate, centrate pe client, sub supervizare.

CT6

Dezvoltarea unei sensibilitati privitoare la diferentele individuale si culturale, prin (RAI) identificarea,
recunoasterea si respectarea diversitatii, a propriilor valori, credinte si experiente si impactul acestora
asupra comportamentului profesional fata de clienti / comunitate, precum si prin angajarea in actiuni /
comunicarea eficienta cu toate formele de diversitate in randul clientilor, colegilor si altor persoane,
sub supervizare.

6.2. Rezultatele invatarii specifice programului de studii (se preiau din planul de invatamant)2

Se vor prelua din Planul de Invatamant al programului de studii acele competente profesionale si/sau
transversale la dezvoltarea carora contribuie disciplina pentru care se elaboreaza fisa disciplinei. Pentru fiecare
competenta se va prelua Intregul enunt, inclusiv codul competentei, cu formularea care apare in planul de
invatamant, fara modificari. Daca nu se preia nici o competenta din oricare din cele doua categorii, se sterge linia
din tabel aferenta acelei categorii.

2 se mentioneaza rezultatele Invatarii specifice programului de studiu la dezvoltarea carora contribuie disciplina
pentru care se elaboreaza fisa. Enunturile, preluate fara modificari din Planul de invatdamant in functie de tipul
disciplinei (DF/DS/DC) se trec in dreptul competentei asociate.




Rezultatele invatarii vizate prin disciplina

Codul Cunostinte si intelegere Abilitati academice specifice
competentei (Knowledge and understanding) (Specific academic skills)
Studentul/Absolventul:
1. Descrie coerent conceptele, principiile si Studentul/Absolventul:
paradigmele fundamentale ale psihologiei stiintifice, 1. Adapteaza terminologia psihologica in
precum si principalele teorii si metodologii utilizate comunicarea cu diferite categorii socio-
in cercetarea si practica psihologica. profesionale vizate ca si clienti, precum si in
2. Explica procesele psihice si mecanismele biologice, | functie de tipul de diagnoza si interventie.
genetice si neurofiziologice care stau la baza 2. Utilizeaza corect instrumente necesare in
CP1 comportamentului si functionarii psihologice, vederea intervievarii, ascultarii si observarii
operand adecvat cu concepte ale psihologiei clientului in cadrul interactiunii cu acestia.
stiintifice. 3. Analizeaza critic informatiile din literatura
3. Analizeaza functionarea psihologica tipica si stiintifica, documente medicale/ educationale/
atipicd, incluzand procesele dezvoltarii umane, organizationale, analiza partilor interesate si
sanatatea mentala si bunastarea psihologica, precum | alte surse disponibile, atunci cand furnizeaza
si manifestarile comportamentale asociate servicii psihologice clientilor.
psihopatologiei si comportamentelor dezadaptative.
Studentul/Absolventul:
4. Elaboreaza designuri de cercetare, evaluare
Studentul/Absolventul: si interventie psihologica care sunt sustinute
4. Explicd in mod corect principalele teorii ale robust teoretic si metodologic, sub
comportamentului individual, de echipa sau supervizare.
organizational, precum si ale schimbarii/ modificarii/ | 5. Alege metodele si a strategiile de
CP2 dezvoltarii, in cadrul unui demers de cercetare/ implementare a unui demers de cercetare/
interventie psihologica. evaluare/ interventie psihologic3, luand in
5. Explica principalele constructe psihologice si considerare obiectivele evaluarii/ interventiei,
modalitatile lor de operationalizare in cadrul practicii | starea (mentala) a clientilor, contextul
profesionale, prin metode si proceduri specifice de acestora si diferentele individuale/ de grup/
evaluare si interventie psihologica. organizationale in cadrul unui proces de
interventie psihologica, sub supervizare.
Studentul/Absolventul:
6. Selecteaza si aplicd cele mai adecvate
Studentul/Absolventul: metode si t-ehnic.i de ev-al-liare sau interventie
e . . . din domeniul psihologiei in cadrul
CP3 7. Identificd pr.lr.1c1palele procedl'lrl derlva'te din interactiunilor profesionale cu beneficiarii
metodele specifice de evaluare/interventie sau .. i . .
servicii pentru clienti. serv1c11.10r p§1holog1ce, sqb. supervizare. .
7. Analizeaza datele empirice din cadrul unui
demers de cercetare/interventie si de evaluare
psihologica, sub supervizare.
Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul:
10. Opereaza cu constructe teoretice, care sunt clar 9. Aplica proceduri de evaluare psihologica si
delimitate de cunoasterea de simt comun. interventie adecvate contextului profesional,
11. Valorifica cunostintele in utilizarea unor sub supervizare.
instrumente psihologice cu caracteristici 10. Colecteaza si interpreteaza pertinent datele
CP4 psihometrice robuste (validitate, fidelitate, de evaluare in raport cu criteriile de calitate,

sensibilitate, validitate de fatada s.a.).

12. Identifica principalele metode de cercetare
cantitativa si calitativa pentru colectarea, analiza si
interpretarea datelor in evaluarea si interventia
psihologica.

etica si obiectivele evaludrii, tinand cont de
contextul cultural.

11. Analizeaza detaliile notabile, realizeaza
reflectia critica si adaptarea evaluarii pentru a
asigura calitatea procesului.




Studentul/Absolventul:

4. Distinge principalele teorii si modele de
comunicare, necesare in relatia cu clientul.

5. Opereaza pertinent cu limbajul si terminologia
specifice domeniului, in interactiunea cu beneficiarul

Studentul/Absolventul:

4. Demonstreaza abilitati de comunicare
interpersonala si relationare profesionala in
interactiunea cu clientii si alte persoane
relevante si gestioneaza adecvat situatiile de
conflict, sub supervizare.

Tez serviciilor psihologice, astfel incat acesta sa inteleaga | 5. Prezintad informatii si contributii
mesajul transmis. profesionale intr-o maniera adaptata
6. Cunoaste terminologia de baza specifica interlocutorului si contextului profesional,
domeniului psihologiei intr-o limba de cirulatie colaborand eficient in echipe interdisciplinare
internationala. si utilizand tehnici de comunicare adecvate
mediilor culturale, organizationale si digitale.
Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul:
7. Utilizeaza metode si tehnici eficiente de invatare in | 6. Aplica strategii de invatare pe tot parcursul
cadrul formarii profesionale continue, valorificand vietii, identificind nevoile de dezvoltare
rezultatele cercetdrilor empirice si bunele practiciin | profesionala si valorificand oportunitatile de
dezvoltarea competentelor profesionale, sub formare continua pentru adaptarea
TC3 supervizare. competentelor la dinamica mediului
8. Demonstreaza intelegerea principiilor de profesional.
dezvoltare profesionala si de gestionare a profesiei 7. Analizeaza critic informatiile provenite din
de psiholog, prin integrarea cunostintelor surse stiintifice si resurse digitale (platforme
antreprenoriale si prin participarea la practici de e-learning, baze de date internationale) si le
colaborative interprofesionale in relatia cu diverse utilizeaza responsabil in fundamentarea
categorii de clienti. diagnozei si interventiei psihologice.
Studentul/Absolventul:
9. Identifica temele cu potential de explorare si
cercetare psihologicd, intr-un context individual, de
grup, social si cultural dat, sub supervizare.
10. Selecteaza instrumentele adecvate stiintific, Studentul/Absolventul:
necesare unei argumentari pertinente, atunci cand se | 8. Elaboreaza demersuri de cercetare
TC4 raporteaza la un subiect de studiu cu potential de psihologica de complexitate redusa si medie,
cunoastere semnificativ. fundamentate pe teorii si paradigme
11. Analizeaza critic continuturile unor articole de psihologice, sub supervizare.
specialitate, demonstrand o intelegere aprofundata a
conceptelor si metodologiilor din domeniul
psihologiei, in cadrul unui demers de cercetare
psihologica.
Studentul/Absolventul:
12. Demonstreaza ca detine reperele procedurale ale | Studentul/Absolventul:
unei comunicari eficiente in grup. 10. Colaboreaza eficient in echipe profesionale
TC5 13. Demonstreaza insusirea unor cunostinte si interdisciplinare utilizand adecvat resursele
relevante din domenii conexe psihologiei, pentruale | institutionale si comunitare pentru abordarea
integra 1n relatia cu beneficiarul serviciilor problemelor psihologice.
psihologice.
Studentul/Absolventul:
Studentul/Absolventul: 12. Anali.zeazé dine.amica pgrsong%ité'gii.d.ir}
15. Valorifica teoriile despre diversitate / teoriile pferspectlve.teo'r?tlce mul‘Flple 2! identificd <
interculturale / despre adaptare si incluziune in dlfere.r}jcele 1gd1V1dgaleApr1n ap'llcarea ad'ecvatva
. . < a teoriilor psihologice 1n practica profesional3,
practica profesionala. sub supervizare
TCé6 16. Demonstreaza Insusirea unor cunostinte )

consistente despre diferentele interindividuale prin
operationalizarea teoriilor despre personalitate,
atunci cand se afla in relatie cu beneficiarii serviciilor
psihologice.

13. Participa la initiative profesionale si sociale
orientate spre promovarea incluziunii si
sprijinirea grupurilor minoritare sau
vulnerabile, demonstrand sensibilitate fata de
diversitatea individuala si social3, sub
supervizare.




7. Rezultatele invatarii specifice disciplinei

Cunostinte si intelegere (Knowledge and understanding)

Studentul descrie si explicd conceptele fundamentale ale Psihologiei Clinice si Psihoterapiei, utilizand cunostinte
declarative si procedurale In contexte academice si aplicative, in vederea sustinerii unei activitati eficiente de diagnostic
si evaluare clinica, optimizare umana, interventie psihologica si ameliorare a tulburarilor psihice si psihosomatice,
precum si pentru analiza si controlul factorilor psihologici implicati in tulburarile somatice. De asemenea, studentul
aplica si promoveaza principiile etice si valorile profesionale ale psihologiei clinice si psihoterapiei in contexte
academice si de practic3, respectd normele etice in desfasurarea si comunicarea cercetarii stiintifice, manifesta gandire
critica in analiza si utilizarea informatiilor din cercetare si practica clinica si demonstreaza interes constant pentru
dezvoltarea personala si profesionala.

Abilitati academice specifice (Specific academic skills)

Studentul descrie si explica domeniile clinice si medicale de aplicare ale psihologiei si tehnicile de interventie
psihoterapeutica, utilizand conceptele specifice psihologiei clinice si psihoterapiei in contexte academice si aplicative.
Studentul utilizeaza cunostinte declarative si procedurale pentru a opera cu conceptele de baza ale domeniului si pentru
a sustine dezvoltarea competentelor necesare implicarii eficiente in activitati de diagnostic psihologic si evaluare clinica
a tulburarilor psihice si psihosomatice, precum si a factorilor psihologici implicati in tulburarile somatice. De asemenea,
studentul aplica strategii de interventie pentru optimizarea umang, tratamentul psihologic si ameliorarea tulburarilor
psihice si psihosomatice, precum si pentru controlul factorilor psihologici implicati in tulburarile somatice, In contexte
de practica. In plus, studentul aplici principiile cercetirii fundamentale si aplicate in domeniile clinice si medicale si
utilizeaza cunostintele dobandite in activitati de educatie si consiliere psihologica in contexte de sanatate si boala.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare - invatare Observatii3

1. Introducere in psihologia clinica si psihoterapie

e Evolutia psihologiei clinice si a psihoterapiei si relatiile

acestora cu disciplinele colaterale Expunere, exemplul demonstrativ,
Sanatate si boala sinteza cunostintelor, descoperire
Criteriile de delimitare a patologiei de non-patologie dirijata

Componentele si clasificarea tulburarilor
Elemente de epidemiologie (modelul bio-medical)

2. Tratamente psihologice validate stiintific

e Fundamentarea teoretico-experimentald a psihologiei | Expunere, exemplul demonstrativ,
clinice si a psihoterapiei sinteza cunostintelor, descoperire
e Miscarea evidence-based in domeniul psihologiei dirijata
clinice si al psihoterapiei

3. Sanatate si boala. Modele etiopatogenetice si de

tratament utilizate in psihologia clinica Expunere, exemplul demonstrativ,
sinteza cunostintelor, descoperire
e Introducere in abordarea cognitiv-comportamentala dirijata

4. Sanatate si boala. Modele etiopatogenetice si de

tratament utilizate in psihologia clinica Expunere, exemplul demonstrativ,
sinteza cunostintelor, descoperire
e Modelul ABC cognitiv dirijata

5. Sanatate si boala. Modele etiopatogenetice si de

tratament utilizate in psihologia clinica Expunere, exemplul demonstrativ,
sinteza cunostintelor, descoperire
e Modelul ABC comportamental dirijata

3 De exemplu aspecte organizatorice, recomandari pentru studenti, aspecte specifice legate de curs/seminar
cum ar fi invitarea unor practicieni In domeniu etc.



6. Sanatate si boala. Modele etiopatogenetice si de

tratament utilizate in psihologia clinica Expunere, exemplul demonstrativ,
sinteza cunostintelor, descoperire
o Abordarea dinamic-psihanalitica dirijata

7. Sanatate si boala. Modele etiopatogenetice si de

tratament utilizate in psihologia clinica Expunere, exemplul demonstrativ,
sinteza cunostintelor, descoperire
e Abordarea umanist-existential-experientiala dirijata

8. Sanatate si boala. Modele etiopatogenetice si de
tratament utilizate in psihologia clinica

Expunere, exemplul demonstrativ,
e Tendinte integrative sinteza cunostintelor, descoperire
e Paradigma scientist practitioner dirijata

e Abordarea bio-psiho-sociala

Expunere, exemplul demonstrativ,

9. Diagnostic si evaluare clinica sinteza cunostintelor, descoperire
dirijata
Expunere, exemplul demonstrativ,
10. Consilierea si psihoterapia. Prezentare generala sinteza cunostintelor, descoperire
dirijata

11. Particularitati ale psihologiei clinice si psihoterapiei

Expunere, exemplul demonstrativ,

* Sugarul, copilul 5i adolescentul sinteza cunostintelor, descoperire

e Adultul

- A dirijata
e Varstei inaintate
12. Fundamente ale cercetarii in psihologia clinica si Expunere, exemplul demonstrativ,
psihoterapie sinteza cunostintelor, descoperire
dirijata

Expunere, exemplul demonstrativ,
sinteza cunostintelor, descoperire
dirijata

13. Educatie si formare in psihologia clinica si psihoterapie

14. Curs recapitulativ Sinteza cunostintelor

Bibliografie:
Bibliografia obligatorie a cursului:

David, D. (2016/2006). Psihologie clinicd si psihoterapie. Fundamente. Editia a II-a. lasi: Editura Polirom.

David, D. (2018). About the irrationality of the health field. Frontiers in psychiatry, 9, 126.
https://doi.org/10.3389/fpsyt.2018.00126

David, D., Cristea, [., & Hofmann, S. G. (2018). Why cognitive behavioral therapy is the current gold standard of
psychotherapy. Frontiers in psychiatry, 9, 4. https://doi.org/10.3389/fpsyt.2018.00004

Bibliografie facultativa:

American Psychiatric Association (2013). Diagnostic and statistical manual of mental disorders (5th ed.), A.P.A,,
Washington, DC.

David, D. (2003). Castele de nisip. Bucuresti: Editura Tritonic.

Satcher, D. S. (2000). Executive summary: a report of the Surgeon General on mental health. Public Health Reports,
115(1), 89. https://doi.org/10.1093 /phr/115.1.89

Linkuri:
http://www.nice.org.uk

http://www.nimh.nih.gov/index.shtml
https://divl2.org/psychological-treatments/




8.2 Seminar / laborator

Metode de predare - invatare

Observatii

1. Ce este psihopatologia? Normalitate versus anormalitate

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptualg,
descoperire dirijatd, activitate
practica

2. Psihoterapia bazata pe dovezi empirice. Miscarea
evidence-based

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptualg,
descoperire dirijata, activitate
practica

3. Abordarea cognitiv-comportamentala. Modelul ABC
cognitiv

® Prelucrari informationale constiente si inconstiente
® (Cognitii descriptive, inferentiale si evaluative

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptualg,
descoperire dirijatd, activitate
practica

4. Abordarea cognitiv-comportamentala. Modelul ABC
cognitiv

e Emotii adaptative si dezadaptative

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptual3,
descoperire dirijata, activitate
practica

5. Abordarea cognitiv-comportamentala. Modelul ABC
cognitiv

e Legdtura cognitie-emotie
® Tehnici de restructurare cognitiva

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptual3,
descoperire dirijatd, activitate
practica

6. Abordarea cognitiv-comportamentala. Modelul ABC
comportamental

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptualg,
descoperire dirijat3, activitate
practica

7. Abordarea cognitiv-comportamentala. Modelul ABC
comportamental

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptualg,
descoperire dirijata, activitate
practica

8. Abordarea dinamic-psihanalitica

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptual3,
descoperire dirijat3, activitate
practica

9. Abordarea umanist-existential-experientiala

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptualg,
descoperire dirijata, activitate
practica

10. Anatomia actului psihoterapeutic

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptual3,
descoperire dirijat3, activitate
practica

11. Abilitatile de baza in psihoterapie

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptualg,
descoperire dirijata, activitate
practica

12. Psihoterapia individuala si psihoterapia in grup

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptual3,
descoperire dirijatd, activitate
practica

13. Particularitati ale psihologiei clinice si psihoterapiei in
cazul sugarului, copilului si adolescentului, adultului si
varstei inaintate.

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptualg,
descoperire dirijata, activitate
practica

14. Seminar recapitulativ

Prezentare, sinteza cunostintelor,
clarificare conceptuala




Bibliografie
Bibliografia obligatorie a seminarului:

David, D. (2016). Psihologie clinicd si psihoterapie. Fundamente. Editia a I1-a. lasi: Editura Polirom.

David, D., & Montgomery, G. H. (2011). The scientific status of psychotherapies: A new evaluative framework for
evidence-based psychosocial interventions. Clinical Psychology: Science and Practice, 18(2), 89-99.
https://doi.org/10.1111/j.1468-2850.2011.01239.x
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9. Evaluare
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9.5 Seminar/laborator

9.6 Standard minim de promovare

e  Minim 50% din punctajul aferent examenului scris (4 din 8 puncte)

e Minim 4,5 puncte din punctajul total (examen scris + sarcini de semestru)

4 Criteriile de evaluare trebuie si reflecte direct rezultatele invatarii vizate la nivel de program de studii, respectiv
la nivel de disciplina. Mai concret, se evalueaza achizitiile de Invatare mentionate in rezultatele anticipate ale
invatarii.

> Se recomandi stabilirea atat a metodelor de evaluare final3, cat si a strategiei de evaluare pe parcurs.




10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)®
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Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
24.04.2026 Prof. Univ. Dr. Daniel David Drd. Bianca Ceasar

Drd. Dacina Neciu

Drd. Beatrice Susan

Data avizarii in departament: Semnadtura directorului de departament

29.04.2026

6 Selectati o singura eticheta, cea care, In conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul
academic, se potriveste cel mai bine disciplinei. Daca disciplina trateaza tema dezvoltarii durabile la modul general
(de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltarii durabile etc.) atunci se poate aloca eticheta
generald de Dezvoltare Durabila. Daca niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectati ultima optiune: ,Nu
se aplicd nici o etichetd”.



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
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