1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Informatica Aplicata

Anul universitar 2025-2026

1.1. Institutia de Invatdmant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3. Departamentul Psihologie
1.4. Domeniul de studii Psihologie
1.5. Ciclul de studii Licenta
1.6. Programul de studii / Calificarea | Psiholog

1.7. Forma de Invatamant

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Informatica Aplicata | Codul disciplinei | PLR1147
2.2. Titularul activitatilor de curs Lector univ. dr. Sebastian Vaida
2.3. Titularul activitatilor de seminar | Lector univ. dr. Sebastian Vaida
2.4. Anul de studiu 1 2.5.Semestrul | 1 2.6. Tipul ¢/ 2.7.Regimul disciplinei | DF
de evaluare Vv
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe saptimana 4 din care: 3.2. curs 2 3.3..sem1nar/ laborator/ 2
proiect
3.4. Total ore din planul de invatamant | 174 din care: 3.5. curs 112 3.6 seminar/laborator 62
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 22
Pregitire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri (mai mare sau egal cu nr. total ore 34

previzut in calendarul disciplinei pentru temele de control)

Tutoriat (consiliere profesionala)

Examinari

Alte activitati [de ex.: comunicare bidirectionala cu titularul de disciplina / tutorele]

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 112
3.8. Total ore pe semestru 174
3.9. Numirul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente | Digitale minime

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

6.1. Competentele specifice acamulate®

! Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatirii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se
alege o singura variants, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.




1. Cunoastere si intelegere

e Intelegerea importantei noilor tehnologii informationale si de comunicare (TIC) (ex. Web2.0,
social media, tehnologii deschise). Cunoasterea evolutiei istorice, a situatiei actuale si
tendintelor. Achizitia unor unitati informationale (concepte, metode, tehnici, tehnologii si
servicii)

e specifice educatiei deschise: de la blog, wiki, podcast/videocast, sisteme de bookmark
colaborativ, retele sociale, retele de file-sharing, retele de foto, video sau audio sharing, la
birotica si arhivistica virtuala - Office 2.0, MOOC, OER, licente Creative Commons etc.
Identificarea beneficiilor diverselor aplicatiilor si TIC pentru psihologie si aplicarea

e cunostintelor Insusite, astfel incat acestea si fie utile si in aprofundarea altor discipline de
studiu.

2. Explicare si interpretare
o Explicarea si interpretarea unor continuturi teoretice si practice digitale/Web/social media.
o Explicarea si interpretarea relatiei dintre tehnologiile si serviciile Web asociate cu formarea
competentelor specifice domeniului psihologiei

Competente e Dezvoltarea abilitatilor de analiza si sinteza a informatiilor cu privire la aplicatiile si
profesionale instrumentele TIC utile domeniului psihologiei.
/esentiale
3. Instrumental-aplicative
e  Aplicatii specifice pachetului institutional GAFE (Google Apps for Education), familiarizarea
cu medii sociale, instrumente de agregare / ciutare a informatiilor, sisteme de bookmark
colaborativ, retele de partajare imagini / video / audio / fisiere / documente / prezentari, cast
/ pod / video/ screen / pub-casting, retele sociale (non)academice, lumi virtuale/avataruri,
alte resurse educationale deschise, MOOCs etc.
e in vederea Insusirii activitatilor practice de la laborator. Utilizarea unor instrumente specifice
promovarii in mediul online: LinkedIn, Facebook Business, websites.
4. Atitudinale
e manifestarea unor atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul stiintific / cultivarea
unui mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice / promovarea unui sistem de
e valori culturale, morale si civice / valorificare optima si creativa a propriului potential in
activitatile stiintifice / implicarea in dezvoltarea institutionala si in promovarea inovatiilor
stiintifice / angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane.
e Competente de comunicare scrisa si orala
e Competente de relationare si lucru in echipa
e Competente privind managementul resurselor materiale si de timp
Competente e Competente de utilizare a terminologiei stiintifice din domeniul dezvoltarii socio-emotionale
transversale o Competente de utilizare interdisciplinara a cunostintelor si terminologiei din domeniul
psihologiei
e Competente de autocunoastere si intelegere a comportamentului celorlalti

e Competente de leadership si coaching

6.2. Rezultatele invatarii

Studentul cunoaste:
e Importanta noilor tehnologii informationale si de comunicare

Cunostinte e Evolutia tehnologiei informationale si de comunicare
Studentul este capabil sa:
Aptitudini e Identifice beneficii pentru aplicatii TIC In domeniul psihologiei

e Interpreteze continuturi media
e Utilizeze instrumente specifice de promovare online




Responsabilitati
si autonomie

Studentul are capacitatea de a lucra independent pentru utilizarea instrumentelor de tehnologie
precum blog, podcast/videocast, pentru utilizarea de resele de arhivistica virtuala, de file-sharing
si de realizare a profilului online (linkedIn, website).

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

Antrenarea studentilor fatd de procesul de intelegere si utilizare a echipamentelor

7.1 Obiectivul general al electronice moderne, a instrumentelor (tools) online si a aplicatiilor online, in scopul
disciplinei utilizarii acestora pentru a se promova ca profesionisti si a-si desfasura munca mai facil

si adaptat unui mediu in continua schimbare.

7.2 Obiectivele specifice
[ ]

Formarea la studenti de reprezentiri clare si corecte asupra conceptelor

specifice mediului digital/Web.

Abilitarea (familiarizarea) studentilor in a utiliza in mod realist si eficient
tehnologiile si serviciile digitale/Web, in mod special cele cu impact direct

pentru psihologie.

Instrumentarea studentilor cu tehnici si procedee specifice mediului digital

si Web astfel Incat sa opereze curent si corect, in plan teoretic (cognitiv) si
practic-aplicativ, cu notiunile/conceptele - cheie si operationale

specificepsihologiei.

Dezvoltarea unei culturi informatice.

Continuturi
8.1. Al SI Metode de predare lervatii
Introducere prelegerea interactiva, brainstorming, invatarea prin

descoperire, peer-

tutoring, problematizarea

Pachetul GAFE (Google Apps
for Education)

prelegerea interactivi, brainstorming, invitarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea

Pachetul GAFE (Google Apps
for Education)

prelegerea interactiva, brainstorming, invatarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea

Utilizarea echipamentelor
foto-video

prelegerea interactivi, brainstorming, invitarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea




Utilizarea echipamentelor
foto-video

prelegerea interactiva, brainstorming, invatarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea

Crearea de website-uri
profesionale cu ajutorul unor

platforme si tool-uri
predefinite

prelegerea interactiva, brainstorming, invitarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea

Crearea de website-uri
profesionale cu ajutorul unor

platforme si tool-uri
predefinite

prelegerea interactivi, brainstorming, invitarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea

Realizarea unui profil
business pe Facebook

Business

prelegerea interactiva, brainstorming, invitarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea

Realizarea unui profil
business pe Facebook

Business

prelegerea interactivi, brainstorming, invitarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea

Realizarea unui profil
business pe LinkedIn

prelegerea interactiva, brainstorming, invatarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea

Realizarea unui profil
business pe LinkedIn

prelegerea interactivi, brainstorming, invitarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea

Realizarea de afise, flyere,
carti de vizita

prelegerea interactiva, brainstorming, invatarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea




Realizarea de afise, flyere,
carti de vizita

prelegerea interactiva, brainstorming, invatarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea

Concluzii finale

prelegerea interactiva, brainstorming, invitarea prin
descoperire, peer-

tutoring, problematizarea
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8.2. AT

Metode de predare-invatare

Observatii

Introducere

prelegerea interactiva, studiul de caz, invatarea dirijata

Pachetul GAFE (Google Apps for
Education)

prelegerea interactiva, invatarea in echipa,
brainstorming, metoda cubului,

invatarea dirijata

Pachetul GAFE (Google Apps for
Education)

prelegerea interactivé, invatarea in echipi,
brainstorming, metoda cubului,

invatarea dirijatd

Utilizarea echipamentelor
foto-video

prelegerea interactivé, invatarea in echip4, brainstorming,
metoda cubului, Invitarea dirijata

dirijata




Utilizarea echipamentelor
foto-video

prelegerea interactiva, Invatarea in echip4, brainstorming,
metoda cubului, invitarea dirijata

dirijata

Crearea de website-uri
profesionale cu ajutorul unor

platforme si tool-uri predefinite

invatarea prin descoperire, stiu/vreau sa stiu/am invatat,
ganditi/in perechi/comunicati, invatarea dirijata

Crearea de website-uri
profesionale cu ajutorul unor

platforme si tool-uri predefinite

invatarea prin descoperire, stiu/vreau sa stiu/am invatat,
ganditi/in perechi/comunicati, invétarea dirijata

Realizarea unui profil business pe
Facebook

Business

conversatia euristicg, lectura activa, invatarea in echipa,

brainstorming, brainwriting, Invatarea prin descoperire

Realizarea unui profil business pe
Facebook

Business

conversatia euristicg, lectura activa, invatarea in echipa,

brainstorming, brainwriting, Invatarea prin descoperire

Realizarea unui profil business pe
LinkedIn

stiu/vreau sa stiu/am Invatat, studiul de caz, metoda
cubului, invatarea dirijata

Realizarea unui profil business pe
LinkedIn

stiu/vreau sa stiu/am Invatat, studiul de caz, metoda
cubului, invatarea dirijata

Realizarea de afise, flyere, carti de
vizita

invatarea prin descoperire, studiul de caz, Invatarea dirijata,
conversatia

Realizarea de afise, flyere, carti de
vizita

invatarea prin descoperire, studiul de caz, invatarea dirijata,
conversatia

Concluzii finale

invatarea prin descoperire, studiul de caz, invatarea dirijata,
conversatia
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititilor epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Temele de curs si seminar propuse sunt subiecte de actualitate In cercetarea fundamentala si aplicativa din

Domeniul informaticii aplicate in psihologie, iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeazi pe
rezultatele recente din literatura de specialitate. De asemenea, tematica disciplinei acopera conceptele majore
relevante pentru aplicatiile din acest domeniu.

10. Evaluare

Tip activitate | 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare | 10.3. Pondere din nota finala

10.4. Curs Modul de analizi, sinteza Proiect 100%
si integrare a informatiei

teoretice

10.5. Seminar | Modul de analiza, sinteza Proiect
si transfer a cunostintelor
teoretice In aplicatii

practice

10.6. Standard minim de performanta
Conditiile simultane, pentru promovarea examenului la Informatica aplicata in psihologie sunt:

Obtinerea a minim jumatate din punctaj pentru proiect (5 puncte)




11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabili / Sustainable Development Goals)>

EDUCATIE
DE CALITATE

U]

Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

& &

Data avizarii In departament: Semnatura directorului de departament

? Pastrati doar etichetele care, In conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabila - daca nu se
aplica. Daca nicio etichetd nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplica.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

