UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE PSIHOLOGIE SI STIINTE ALE EDUCATIEI

REGULAMENT

privind conduita si participarea studentilor la activitatile didactice din cadrul
Facultatii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

Capitolul I. Dispozitii generale si temei juridic

Art. 1. — Obiect si scop

(1) Prezentul regulament stabileste cadrul de conduita si de participare a studentilor la activitatile
didactice — cursuri, seminare, laboratoare, lucrari practice, activitati de practica si activitati
desfasurate in regim online sau mixt — din cadrul Facultatii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
(in continuare FPSE) a Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca (in continuare UBB).

(2) Scopul regulamentului este asigurarea unui climat academic profesionist, bazat pe respect
reciproc, sigur si eficient, protejarea calitatii procesului educational si a dreptului la educatie al
tuturor studentilor, precum si clarificarea asteptarilor de conduita si a competentelor cadrului
didactic in organizarea si gestionarea activitatii.

(3) Regulamentul nu instituie sanctiuni disciplinare noi. El stabileste un cadru predictibil de
desfasurare a activitatilor, masuri administrative proportionale pentru buna desfasurare a
activitatilor, conditiile de frecventa si consecintele acestora, precum si trimiteri la procedurile
disciplinare deja prevazute de regulamentele UBB si FPSE.

Art. 2. — Temei juridic
Prezentul regulament se intemeiaza pe si se interpreteaza in acord cu:

a) Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, in
special dispozitiile privind libertatea academica, drepturile si obligatiile studentilor, etica
universitara si raspunderea disciplinara;

b) Carta UBB si Codul de etica si deontologie profesionala al UBB;

c) Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor din UBB in baza Sistemului
european de credite transferabile (ECTS), aprobat prin Hotararea Senatului UBB, in
special Art. 9 lit. a) (obligatia studentului de a Tndeplini la timp obligatiile din planul de
invatamant si fisele disciplinelor), Art. 18 (frecventa obligatorie, stabilirea cerintelor la
propunerea titularului si consecintele nerespectarii frecventei) si Art. 20 (scutirea partiala
de frecventa si regimul absentelor recuperabile la activitatile practice);

d) Codul drepturilor si obligatiilor studentului din cadrul Universitatii Babes-Bolyai, aprobat
prin Hotararea Senatului UBB nr. 112/23.09.2024, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e) Metodologia de organizare si desfasurare a evaluarii studentilor in cadrul UBB, aprobata
prin Hotararea Senatului UBB nr. 216/15.12.2025, cu modificarile si completarile
ulterioare;



f) Regulamentul de organizare si functionare a FPSE, in special principiul potrivit caruia
relatiile dintre cadrele didactice si studenti se desfasoara intr-un climat caracterizat prin
respect reciproc, colaborare si cooperare;

g) standardele deontologice ale profesiilor pentru care FPSE pregateste studentii, in special
in domeniul psihologiei si al stiintelor educatiei.

Art. 3. — Domeniu de aplicare

(1) Regulamentul se aplica tuturor studentilor FPSE, de la programele de studii de licenta si
master, indiferent de forma de invatdmant, precum si, dupa caz, cursantilor programelor
postuniversitare si de conversie profesionala, in masura in care prevederile sunt compatibile cu
reglementarile specifice acestor programe.

(2) Regulamentul se aplica in spatiile didactice fizice ale UBB, in spatiile partenerilor de practica,
precum si in cadrul activitatilor desfasurate in regim online sau mixt, in mod corespunzator
specificului acestora.

(3) Prevederile prezentului regulament se completeaza cu cerintele specifice stabilite prin fisa
disciplinei si prin regulile de participare comunicate in primele doua saptamani ale semestrului.

(4) in sensul prezentului regulament, prin cadru didactic sau titular se intelege titularul disciplinei
sau cadrul didactic desemnat sa desfasoare cursul, seminarul, laboratorul, activitatea practica ori
activitatea online, in limitele fisei disciplinei si ale regulilor stabilite de titularul de disciplina.

Capitolul Il. Principii

Art. 4. — Principii de conduita academica
Conduita studentilor si a cadrelor didactice se intemeiaza pe urmatoarele principii:
a) legalitatea — toate masurile se iau in limitele legii si ale regulamentelor UBB/FPSE;

b) respectul reciproc — interactiunile se desfasoara cu consideratie fatd de toti participantii
Si cu respectarea demnitatii acestora;

c) responsabilitatea individuala — fiecare student isi asuma consecintele propriei conduite;

d) punctualitatea — participarea la timp, conform orarului oficial, este o obligatie ce decurge
din statutul de student;

e) onestitatea academica — lucrarile si contributiile prezentate reflectd munca proprie a
studentului, iar prezenta consemnata corespunde participarii reale la activitati;

f) participarea activa — implicarea efectiva in activitate, in acord cu metodologia disciplinei;

g) proportionalitatea — orice masura este adecvata, necesara si echilibratd in raport cu
situatia;

h) predictibilitatea si echitatea — regulile sunt cunoscute in prealabil si se aplica
nediscriminatoriu, cu luarea in considerare a situatiilor justificate.

Art. 5. — Libertatea academica si autoritatea didactica
(1) n functie de specificul disciplinei, modul de frecventare si cerintele de indeplinit se stabilesc,

la propunerea titularului de disciplina, prin fisa disciplinei, in conditile Regulamentului ECTS si
ale procedurilor UBB privind elaborarea si aprobarea fiselor disciplinelor.



(2) Titularul organizeaza si conduce activitatea didactica si poate lua masurile organizatorice
imediate aflate in competenta sa, necesare desfasurarii activitatii si protejarii dreptului la educatie
al participantilor, cu respectarea prezentului regulament si a celorlalte reglementari UBB
aplicabile.

Capitolul lll. Frecventa si regimul prezentei

Art. 6. — Punctualitatea si accesul in sala

(1) Activitatile didactice se desfasoara in intervalul orar oficial, iar studentii au obligatia de a se
prezenta la timp.

(2) Pentru evitarea perturbarii activitatii, fisa disciplinei poate prevedea, la propunerea titularului,
un interval determinat de toleranta pentru accesul dupa ora oficiala de incepere. Intervalul se
comunica studentilor la Tnceputul semestrului si se aplica uniform.

(3) Dupa expirarea intervalului comunicat, cadrul didactic poate refuza accesul la activitatea in
curs daca intrarea intarziata ar perturba in mod real desfasurarea acesteia. Aprecierea masurii
in care intrarea intarziata perturba desfasurarea activitatii apartine cadrului didactic care conduce
activitatea.

(4) Refuzul accesului priveste numai activitatea respectiva, nu poate produce excluderea de la
activitatile viitoare si se consemneaza potrivit regimului de frecventa aplicabil. Adaptarile
rezonabile aprobate potrivit reglementarilor UBB se mentin.

Art. 7. — Frecventa la curs

(1) in temeiul Art. 18 alin. (1) din Regulamentul ECTS, caracterul obligatoriu al frecventei la curs
si pragul minim de frecventa necesar pentru admiterea la forma finala de evaluare se stabilesc,
la propunerea titularului, prin fisa disciplinei.

(2) Atunci cand fisa disciplinei prevede frecventa obligatorie la curs, neindeplinirea pragului minim
de frecventa poate atrage neacceptarea studentului la examen, in sesiunea normala si/sau in
sesiunea de restante, conform fisei disciplinei, precum si, dupa caz, obligatia de a reface
activitatile aferente disciplinei intr-un an universitar urmator.

Art. 8. — Frecventa la seminar si la activitatile practice

(1) Studentul are obligatia sa frecventeze seminarele si celelalte activitati practice pentru care
participarea obligatorie este stabilitd, la propunerea titularului, prin fisa disciplinei si prin
reglementarile aplicabile. Pragul minim de frecventa si consecintele neindeplinirii acestuia se
comunica in primele doua saptamani ale semestrului.

(2) in aplicarea Art. 20 alin. (2) din Regulamentul ECTS, nivelul maxim admis al absentelor
recuperabile, motivate sau nemotivate, la activitatile practice este de 15% din durata acestora.
Prevederea se include in Regulamentul de organizare si functionare al FPSE sau intr-o anexa
integranta a acestuia.

(3) Absentele prevazute la alin. (2) se recupereaza pana la sfarsitul semestrului, conform
programului stabilit de cadrul didactic care desfasoara activitatile. Facultatea poate percepe taxe
numai in conditiile reglementarilor UBB aplicabile.



Art. 9. — Comunicarea cerintelor disciplinei

Pragul minim de frecventa, consecintele nerespectarii acestuia si modalitatea de evaluare se
prevad in fisa disciplinei si se aduc la cunostinta studentilor prin prezentare de catre titular in
primele doua saptamani de la inceputul fiecarui semestru, conform Art. 18 alin. (1) din
Regulamentul ECTS, pastrand dovada comunicarii. Modalitatea de evaluare se poate modifica
ulterior numai cu acordul studentilor.

Capitolul IV. Participarea, consemnarea prezentei si integritatea academica

Art. 10. — Prezenta pe toata durata activitatii

(1) Studentul participa pe toata durata activitatii. Cel care intentioneaza sa o paraseasca inainte
de finalizare anunta titularul la inceputul orei si obtine acordul, acolo unde specificul activitatii o
impune.

(2) Parasirea salii fara motiv intemeiat, dupa consemnarea prezentei, atrage nevalidarea
prezentei pentru activitatea respectiva si consemnarea ca absent.

(3) lesirile si revenirile repetate care perturba activitatea nu sunt permise, cu exceptia situatiilor
justificate, medicale sau de urgenta, comunicate titularului.

Art. 11. — Participarea la activitatea didactica

(1) Studentul prezent la activitatea didactica are obligatia de a participa la activitate pe durata
acesteia, de a se abtine de la ocupatii straine de aceasta si de a respecta regulile necesare bunei
desfasurari.

(2) Constituie comportamente care afecteaza buna desfasurare a activitatii didactice, intre altele:

a) discutiile paralele persistente;
b) utilizarea telefonului sau a altor dispozitive electronice in scopuri straine de activitate,

contrar cerintelor comunicate, precum si atunci cand aceasta perturba desfasurarea
activitatii ori afecteazéa confidentialitatea;

c) desfasurarea, in timpul activitatii, a unor ocupatii straine de aceasta, contrar cerintelor
comunicate;
d) deranjarea colegilor si intreruperile repetate;
e) comportamentele ironice, ostile, intimidante sau dispretuitoare fatéd de colegi ori fatd de
cadrul didactic, precum si orice forma de hartuire;
f) interventile care, prin modalitate, intensitate, durata ori caracter repetat, impiedica
desfasurarea activitatii.
(3) Exprimarea unei opinii contrare, formularea unei obiectii academice sau solicitarea de
clarificari nu constituie, prin ele insele, comportamente care afecteaza buna desfasurare a
activitatii.
(4) Comportamentele prevazute la alin. (2) atrag masurile prevazute la Art. 16. Persistenta
acestora dupa avertizare poate atrage solicitarea parasirii activitatii in curs, cu consecintele
aferente asupra prezentei, potrivit prezentului regulament.



Art. 12. — Utilizarea dispozitivelor si inregistrarea

(1) Dispozitivele electronice pot fi utilizate in scop educational, in legatura cu activitatea. Utilizarea
lor in scopuri nelegate de activitate, care perturba desfasurarea ori reduce implicarea, poate fi
limitata de titular pe durata activitatii.

(2) inregistrarea audio/video si fotografierea activitatii si a participantilor se fac numai cu acordul
explicit al titularului si al persoanelor implicate, in considerarea protectiei datelor cu caracter
personal si a confidentialitatii. Distribuirea, publicarea sau retransmiterea, in orice mediu, a
materialelor inregistrate fara acord este interzisa. Fac exceptie inregistrarile realizate institutional
sau ca adaptare rezonabila aprobata, cu respectarea legislatiei privind protectia datelor cu
caracter personal si a procedurilor UBB.

(3) Tn activitstile care implica material clinic, studii de caz, jocuri de rol sau autodezvaluire,
studentii respecta confidentialitatea informatiilor discutate in grup si nu le disemineaza in afara
contextului educational respectiv, conform standardelor deontologice aplicabile.

Art. 13. — Consemnarea prezentei
(1) Fiecare student isi consemneaza doar propria prezenta si numai pentru sine.

(2) Consemnarea prezentei pentru o alta persoana sau solicitarea de a fi consemnat prezent in
absenta constituie o incalcare a conduitei academice si poate atrage nevalidarea prezentei,
precum si sesizarea structurilor competente, dupa caz.

(3) Cadrul didactic poate verifica prezenta prin apel nominal, observare directd, semnatura,
platforma electronica, cod QR sau alte metode rezonabile. Prezentarea carnetului/cardului de
student sau a unui document de identitate poate fi solicitata numai atunci cand exista o necesitate
obiectiva de verificare si fara colectarea unor date nenecesare.

(4) Prezenta este valida atunci cand studentul a participat in mod real la activitate. In cazul unei
neconcordante privind consemnarea prezentei, cadrul didactic verifica situatia pe baza
informatiilor disponibile si ofera studentului posibilitatea de a prezenta explicatii. Prezenta poate
fi invalidata atunci cand, in urma verificarii, se constata ca aceasta nu corespunde participarii
reale.

Art. 14. — Integritatea academica si utilizarea inteligentei artificiale generative

(1) Lucrarile, referatele, proiectele si temele predate trebuie sa fie rezultatul muncii proprii a
studentului.

(2) Studentii au obligatia de a respecta integritatea academica in toate activitatile si evaluarile,
fiind interzisa orice forma de frauda, inselaciune sau conduita incorecta de natura academica.
Frauda si tentativa de frauda la evaluari se definesc si se sanctioneaza potrivit Art. 24 din
Regulamentul ECTS.

(3) Utilizarea instrumentelor de inteligenta artificiala generativa este permisa, limitata sau interzisa
in functie de obiectivele activitatii ori ale evaluarii, potrivit fisei disciplinei sau cerintelor comunicate
in scris. Atunci cand utilizarea este permisa, aceasta se declara explicit in lucrare, conform
Metodologiei de organizare si desfasurare a evaluarii studentilor in cadrul UBB.



(4) Utilizarea contrara cerintelor comunicate se analizeaza in raport cu natura activitatii si
amploarea contributiei generate si poate fi tratata drept frauda sau tentativa de frauda. Incadrarea
si sanctionarea apartin exclusiv structurilor competente, potrivit procedurilor UBB.

(5) incalcarea integritati academice se solutioneaza conform Codului de eticd al UBB si
reglementarilor aplicabile.

Capitolul V. Competentele cadrului didactic si masurile administrative

Art. 15. — Competentele si responsabilitatile cadrului didactic
(1) Cadrul didactic organizeaza si conduce desfasurarea activitatii didactice. Tn acest scop:
a) propune, prin fisa disciplinei, modul de frecventare, pragul minim de frecventa si conditiile
de participare, in acord cu specificul disciplinei;
b) comunica studentilor cerintele disciplinei in primele doua saptamani ale semestrului;
c) consemneaza prezenta si absentele si verifica realitatea acestora, in conditiile Art. 13.
(2) Pentru protejarea bunei desfasurari a activitatii si a dreptului la educatie al studentilor, cadrul
didactic are dreptul:
a) sa aplice intervalul de toleranta pentru acces si sa refuze accesul dupa expirarea acestuia,
in conditiile Art. 6;

b) sa solicite incetarea comportamentelor care afecteaza buna desfasurare a activitatii si sa
limiteze utilizarea dispozitivelor, in conditiile Art. 11 si Art. 12;

c) sa invalideze prezenta care nu corespunde participarii reale, in conditiile Art. 10 si Art. 13;

d) sa constate indeplinirea sau neindeplinirea pragului minim de frecventa si sa aplice
consecinta prevazuta in fisa disciplinei, in conditiile Art. 7 si Art. 8;

e) sa consemneze in scris incidentele relevante si sa sesizeze structurile competente, atunci
cand situatia depaseste competentele sale;

f) sa aplice orice alta masura organizatorica imediata aflata in competenta sa, necesara bunei
desfasurari a activitatii.
(3) in exercitarea competentelor, cadrul didactic respecta demnitatea si dreptul la opinie al
studentilor, aplica regulile consecvent si nediscriminatoriu si evitd expunerea publica umilitoare,
cu respectarea principiilor prevazute la Art. 4.

Art. 16. — Masuri aplicabile in timpul activitatii didactice

(1) Pentru buna desfasurare a activitatii, cadrul didactic poate, in functie de situatie:
a) sa reaminteasca regula aplicabila;

b) sa avertizeze studentul si sa fi solicite incetarea comportamentului;

c

d

e

)
) sa clarifice individual, dupd activitate, comportamentul si asteptarile;

) sa refuze accesul pentru intarziere, in conditiile Art. 6;

) sa limiteze utilizarea unui dispozitiv atunci cand perturba activitatea, afecteaza
confidentialitatea ori contravine unei cerinte comunicate;

f) sa invalideze o prezenta inregistrata necorespunzator, in conditiile Art. 13;



g) sa solicite parasirea activitatii in curs, in conditiile alin. (2);

h) s& consemneze incidentul si sa sesizeze structura competenta.
(2) Solicitarea parasirii activitatii poate fi dispusa numai cand comportamentul impiedica in mod
substantial continuarea activitatii si nu inceteaza dupa avertizare. Avertizarea nu este necesara
in situatii grave privind siguranta, demnitatea sau drepturile participantilor.

(3) Masura prevazuta la alin. (2) este temporara, priveste numai activitatea in curs, se
consemneaza succint si nu poate fi extinsa de cadrul didactic asupra activitatilor viitoare.

(4) Cadrul didactic constata indeplinirea sau neindeplinirea pragului minim de frecventa stabilit
prin fisa disciplinei. Neindeplinirea pragului atrage exclusiv consecintele prevazute in fisa
disciplinei, potrivit Art. 7 si Art. 8.

(5) Masurile din prezentul articol nu constituie sanctiuni disciplinare si nu pot fi utilizate pentru
eludarea procedurii aplicabile unei asemenea sanctiuni.

Art. 17. — Limitele masurilor si separarea competentelor

(1) Masurile prevazute la Art. 16 nu pot avea caracter arbitrar, discriminatoriu sau disproportionat
si nu pot leza demnitatea studentului.

(2) Masurile nu implica in niciun caz constrangere fizica. Daca studentul refuza sa paraseasca
activitatea solicitatéd in conditile Art. 16 alin. (2) si aceasta nu poate continua, cadrul didactic
consemneaza situatia si sesizeaza conducerea facultatii sau structurile competente.

(3) Atunci cand fapta poate constitui abatere disciplinara sau poate atrage o sanctiune care nu
intré in competenta cadrului didactic, acesta consemneaza incidentul, pastreaza dovezile
disponibile si sesizeaza structura competenta. Aplicarea sanctiunii se realizeaza exclusiv in
temeiul, de catre structura si prin procedura prevazute de norma aplicabila.

(4) Cadrul didactic care a dispus o masura ori este direct implicat intr-un incident prezinta
informatiile si dovezile necesare, dar nu solutioneaza petitia formulata impotriva propriei masuri.

(5) Prezentul articol nu aduce atingere competentelor examinatorului prevazute de Art. 24 alin.
(6) din Regulamentul ECTS.

(6) Studentul are dreptul de a fi informat cu privire la motivul masurii si dreptul la petitie, in
conditiile Art. 21.

Capitolul VI. Raspunderea studentului, situatii justificate si echitate

Art. 18. — Raspunderea studentului

(1) Nerespectarea obligatiilor prevazute de prezentul regulament atrage, dupa caz, consecintele
administrative prevazute la Art. 16, consemnarea absentei, neacceptarea la evaluare in caz de
neindeplinire a pragului minim de frecventa si, atunci cand fapta intruneste elementele unei
abateri, sesizarea structurilor competente conform regulamentelor UBB/FPSE.

(2) Necunoasterea regulilor comunicate n primele doua saptamani ale semestrului, ori a orarului
public, nu poate fi invocata de student pentru justificarea nerespectarii obligatiilor sale.



(3) Toleranta manifestata anterior de titular in cazuri considerate exceptionale nu echivaleaza cu
o renuntare la reguld si nu poate fi invocata de student ca temei pentru repetarea
comportamentului.

Art. 19. — Situatii justificate si scutirea de frecventa

(1) Tn cazuri medicale sau in cazul studentelor insarcinate, decanul poate aproba scutirea partiala
de frecventa, pe baza documentelor medicale doveditoare transmise in termen de 10 zile
lucratoare de la perioada de absenta justificata, conform Art. 20 alin. (1) din Regulamentul ECTS.

(2) Invocarea unei alte situatii justificate (familiala grava, institutionald, mobilitate, competitie sau
similara) revine studentului, care o comunica titularului cat mai curand posibil si o dovedeste cu
documente, acolo unde este necesar.

(3) in lipsa comunicarii si a dovedirii situatiei justificate, masurile administrative si consemnarea
absentei produc efecte conform prezentului regulament.

Art. 20. — Echitate si nediscriminare

(1) Regulile se aplica nediscriminatoriu. Studentii cu dizabilitati sau cu cerinte educationale
speciale beneficiaza de adaptarile rezonabile prevazute de reglementarile UBB.

(2) Orice adaptare sau exceptie individuala se acorda pentru motive obiective si verificabile, cu
respectarea principiilor proportionalitatii, echitatii si nediscriminarii, se documenteaza intr-o forma
adecvata si nu constituie o modificare generala a regulilor si nici un drept dobandit pentru viitor.

Art. 21. — Dreptul la petitie

(1) Studentul poate formula petitie cu privire la aplicarea prezentului regulament in conditiile
Procedurii de petitionare graduala la nivelul UBB, aprobata prin HCA nr. 3975/26.04.2021, cu
modificarile ulterioare.

(2) Pentru problemele derivate din activitatea didactica, petitia se solutioneaza intr-o prima etapa
de directorul de departament sau, daca obiectul vizeaza probleme interdepartamentale, de
prodecanul responsabil cu activitatea cu studentii. Reanalizarea urmeaza gradual nivelurile
decan, prorector de resort si rector, cu respectarea termenelor prevazute de procedura.

(3) Persoana ale carei actiuni sau fapte formeaza obiectul petitiei este incompatibila sa o
solutioneze; petitia se repartizeaza persoanei competente de la nivelul superior, potrivit
procedurii.

(4) Persoana vizata poate prezenta explicatii si documente, fara a participa la luarea deciziei
asupra propriei masuri.

(5) Prezentul articol nu aduce atingere competentelor Ombudsmanului universitar sau altor
structuri, exercitate potrivit reglementarilor speciale.

Capitolul VII. Dispozitii finale

Art. 22. — Publicarea si comunicarea regulilor

(1) Prezentul regulament se publica pe site-ul FPSE si/sau pe platformele institutionale ale UBB
si se aplica tuturor studentilor de la data intrarii in vigoare, fara a fi necesara o comunicare



individuala. Studentii au obligatia de a cunoaste si de a respecta prevederile sale, conform Art. 9
lit. b) din Regulamentul ECTS, iar necunoasterea acestora nu poate fi invocata pentru justificarea
nerespectarii lor.

(2) Titularul are obligatia de a prezenta studentilor cerintele specifice ale disciplinei — modul de
frecventare, pragul minim de frecventa si modul de evaluare — in primele doua saptamani de la
inceputul fiecarui semestru, conform Art. 18 alin. (1) din Regulamentul ECTS, prin prezentare la
activitate si/sau prin platforma didactica a UBB, pastrand dovada comunicarii.

(3) Titularul poate prezenta studentilor, cu rol de informare, si prevederile prezentului regulament.

(4) Facultatea asigura publicarea prezentului regulament si comunicarea acestuia studentilor prin
canalele institutionale, intr-o maniera accesibild, inclusiv pentru studentii cu dizabilitati sau cu
cerinte educationale speciale.

Art. 23. — Raportul cu alte norme si interpretarea

(1) Prevederile prezentului regulament se completeaza de drept cu dispozitile Cartei UBB, ale
Codului de etica al UBB, ale Regulamentului ECTS si ale Regulamentului de organizare si
functionare a FPSE.

(2) in caz de neconcordanta, prevaleazd normele de rang superior. Dacd o prevedere a
prezentului regulament ar fi considerata inaplicabila, celelalte prevederi raméan in vigoare.

Art. 24. — Aprobare, intrare in vigoare si modificare
(1) Prezentul regulament se aproba de Consiliul FPSE si se supune avizarii si validarii de catre
structurile UBB competente, in conditiile reglementarilor universitare aplicabile.

(2) Prevederile privind nivelul maxim al absentelor recuperabile se includ in Regulamentul de
organizare si functionare al FPSE sau intr-o anexa integranta a acestuia.

(3) Regulamentul intra in vigoare la data stabilita prin actul final de aprobare sau validare si se
aduce la cunostinta studentilor si a cadrelor didactice inainte de aplicare.

(4) Modificarea regulamentului urmeaza aceeasi procedura ca adoptarea sa.
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